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СТИХИЯ

ПРОИСШЕСТВИЕ

ОФИЦИАЛЬНАЯ ХРОНИКАСОБЫТИЕ

ПЕРВАЯ ПРИСЯГА
В субботу в Ставропольском президентском кадетском училище 
состоялась церемония торжественного приема новобранцев в кадеты

130 
ВОСПИТАННИКОВ, 
которые поступи-
ли в училище в этом 
году, торжественно 

поклялись горячо любить свою 
Родину, быть честными и вер-
ными товарищами, почитать 
родителей, уважать старших, 
быть дисциплинированными и 
прилежными в учебе и спорте.

Среди почетных гостей 
торжества был губерна-
тор Владимир Владимиров, 
главный федеральный ин-
спектор по Ставропольско-
му краю Сергей Ушаков, ми-
трополит Ставропольский и 
Невинномысский Кирилл, во-
енный прокурор ставрополь-
ского гарнизона Павел Сипа-
тый, глава Ставрополя Геор-
гий Колягин, глава админи-
страции Ставрополя Андрей 
Джатдоев, командиры воин-
ских частей, представители 
общественных организаций. В 
зале присутствовали и кадеты 
из Крыма. В этом году откры-
лось еще одно президентское 
кадетское училище  - в Сева-
стополе, которое стало побра-
тимом ставропольского.

- Слова «честь имею», кото-
рые вы сейчас произнесли, это 
слова мужества. Вам довелось 
принимать свою первую при-
сягу в канун большого празд-
ника - 70-летия Победы нашей 
страны в Великой Отечествен-
ной войне, героев которой мы 
чтим и помним. Желаю, чтобы 
вам никогда не довелось ге-
ройствовать на поле брани, но 
знаю, если такой час настанет, 
каждый из вас не стушуется, 
найдет в себе силы идти впе-

том, что в этих стенах сегод-
няшние кадеты смогут превра-
титься в завтрашних защитни-
ков Родины, патриотов, труже-
ников! 

- Вы счастливые люди, что 
родились в такой великой 
стране, вы счастливые, по-
тому что поступили и будете 
учиться в президентском ка-
детском училище. В этой жиз-
ни вам нужно будет научиться 
самому главному - различать 
добро и зло, бороться со злом 
и быть нравственными! - ска-
зал в своем обращении к каде-
там митрополит Кирилл. Кро-
ме того, он вручил руководи-
телю училища икону святите-
ля Спиридона Тримифунтско-
го, а каждый кадет получил ма-
ленький молитвослов.

ТАТЬЯНА ЧЕРНОВА.
Фото ДМИТРИЯ СТЕПАНОВА.

ред! – сказал В. Владимиров.
Приветствие от полномоч-

ного представителя Президен-
та РФ в СКФО Сергея Мелико-
ва зачитал С. Ушаков. 

- Ставропольское прези-

дентское кадетское училище, 
принимая в свои ряды новый 
набор воспитанников, про-
должает тем самым политику, 
определенную главой нашего 
государства. Нет сомнений в 

Непогода 
загнала 
под воду
Ранние заморозки, 
обрушившиеся  
на Ставрополье  
в минувшие выходные, 
изрядно добавили работы 
всем службам экстренного 
реагирования. 

Н
АПРИМЕР, спасателям ПАСС 
СК из Дивного два дня под-
ряд пришлось «выуживать» 
автомобили охотников и ры-
баков из водоемов и кюве-

тов. Так, первый вызов поступил в 
ночь с пятницы на субботу от охот-
ников краевого центра, отправив-
шихся пострелять дичь на Маныч-
Гудило и заплутавших в темноте. 
В итоге их «Нива Шевроле» оказа-
лась «по брюхо» в одном из озер-
ных притоков. Спасатели с помо-
щью НефАЗа вытащили отече-
ственный внедорожник из воды 
и отбуксировали на базу. А уже 
с утра дивенские спасатели не-
сколько раз выезжали на вызо-
вы, чтобы вызволить из кюветов 
слетевшие туда из-за гололеда 
на трассах автомобили. В воскре-
сенье же им пришлось экстренно 
прибыть на помощь «Жигулям», 
намертво застрявшим в грязи на 
грунтовой дороге, ведущей к во-
доему Подманок-2. В салоне лег-
ковушки находились двое детей, 
которых отец взял с собой на ры-
балку.

- Мы вытащили автомобиль и 
отбуксировали его на устойчи-
вый грунт, - рассказал руководи-
тель спасательной группы Влади-
мир Ковтунов. - А пока вытягива-
ли машину, дети отогрелись чаем 
в спасительном тепле пассовско-
го НефАЗа.

У. УЛЬЯШИНА.

 ИНВЕСТОРЫ 
ИНТЕРЕСУЮТСЯ 

Ставропольская делегация во главе с 
зампредседателя краевого правитель-
ства А. Мургой вернулась с конферен-
ции по инвестициям в гостиничный биз-
нес России и СНГ RHIC-2014, состояв-
шейся в Москве. Эта площадка уже ста-
ла традиционной для делового общения 
всех представителей отрасли. На стен-
де нашего региона инвесторы и участни-
ки гостиничного бизнеса могли ознако-
миться с  предложениями Ставрополья в 
сфере недвижимости. В частности, край 
презентовал инвестпроект «Город здо-
ровья», предполагающий строительство 
современного комфортного города с ис-
пользованием рекреационного потенци-
ала Кавминвод. Кроме того, по замеча-
нию А. Мурги, на RHIC-2014 был заметен 
значительный интерес потенциальных 
инвесторов к Северному Кавказу, в том 
числе и к проекту создания туристиче-
ского кластера. 

Ю. ПЛАТОНОВА. 

 ВЫЙТИ НА ВНЕШНИЙ 
РЫНОК 

В Пятигорске завершился международ-
ный экономический форум, посвященный 
вопросам реализации экспортного по-
тенциала Северного Кавказа. Эксперты 
просвещали предпринимателей, каким 
образом нужно преодолевать препят-
ствия по пути на внешние рынки. Темой 
одного из круглых столов стала  государ-
ственная поддержка участников внешне-
экономической деятельности. Как про-
звучало, Ставрополье в этом плане уже 
наработало определенный опыт - бизне-
сом востребованы услуги ЕвроИнфоКор-
респондентского центра и Центра под-
держки экспорта. При их участии уже за-
ключен ряд сделок с зарубежными пар-
тнерами, и ставропольская продукция 
представлена на международном рынке.

Ю. ПЛАТОНОВА. 

 ЭСЕРЫ СМЕНИЛИ 
ЛИДЕРА 

В краевом парламенте произошли пере-
мены в руководстве фракции «Справед-
ливой России». Ее возглавил депутат Ки-
рилл Кузьмин. Напомним, прежний ру-
ководитель Сергей Горло покинул депу-
татское кресло в связи с назначением на 
пост министра строительства, архитек-
туры и ЖКХ Ставропольского края. Как 
уточняется в сообщении регионального 
отделения партии «Справедливая Рос-
сия», К. Кузьмин является автором ряда 
законотворческих инициатив.   

Ю. ПЛАТОНОВА. 

 УДАРИМ ПО КОРРУПЦИИ 
В Ставрополе стартовал молодежный 
конкурс «Мы против коррупции», органи-
зованный СУ СКР по СК и  комитетом об-
разования администрации краевого цен-
тра. Участие в мероприятии могут принять 
юноши и девушки в возрасте от 14 до 18 
лет. Номинаций объявлено три: «Листов-
ка», «Рисунок», «Сочинение». Победителей 
ждут дипломы и ценные подарки. Желаю-
щим блеснуть своими антикоррупционны-
ми познаниями и творческими талантами  
необходимо до 20 ноября представить ор-
ганизаторам заявки и конкурсные матери-
алы. Подробности участия можно узнать 
по телефонам: (8652) 75-74-67, 24-58-37.

Ю. ФИЛЬ.

 ЮБИЛЕЙ СЕЛА
В минувшую субботу исполнилось 230 
лет селу Новозаведенному Георгиевско-
го района. Праздник по этому поводу от-
крылся выставкой мастеров прикладно-
го искусства и ярмаркой. Для детей ра-
ботали аттракционы. Прошли также кон-
церт коллективов художественной само-
деятельности района и конные скачки. В 
торжествах приняли участие руководите-
ли казачества разных районов края.

А. ФРОЛОВ.

 МАНИТ БЕЛЫЙ ХАЛАТ
Открыла новый учебный сезон Малая ме-
дицинская академия при Ставрополь-
ском государственном медуниверсите-
те. Созданная в 2011 г., она уже дала пу-
тевку в медицинское образование мно-
гим вчерашним школьникам. Принять 
участие в первом заседании ММА прие-
хали около 400 выпускников школ из всех 
районов  края. Перед абитуриентами вы-
ступил врио ректора СтГМУ В. Кошель. 
О программе работы ММА в новом учеб-
ном году рассказал ее президент  про-
фессор С. Минаев. Он отметил, что в бу-
дущем слушателей ждут встречи с веду-
щими учеными, конкурсы и олимпиады, 
участие в научно-практических студенче-
ских конференциях, занятия на кафедрах 
университета.

Л. ПРАЙСМАН.

 ВОЛОНТЕРОМ БЫТЬ 
МОДНО!

Под таким девизом в Буденновском рай-
оне края прошел  волонтерский форум. 
Как сообщил информационный отдел 
краевого Центра молодежных проектов, 
мероприятие собрало самых активных 
молодых людей со всего района. Волон-
теры обменялись опытом, нашли новых 
друзей, посетили мастер-классы опыт-
ных тренеров. Кроме того, своими  зна-
ниями о спортивном волонтерстве поде-
лились студенты Пятигорского государ-
ственного лингвистического универси-
тета, которые были добровольцами на 
Олимпийских играх  и российском Гран-
при  «Формулы-1» в Сочи. 

Т. ЧЕРНОВА. 

 «В ГОСТИ» 
ПРИПОЛЗЛА ЗМЕЯ

Едва не лишилась сознания от страха 
пожилая жительница Ипатова, обнару-
жив в одной из комнат нежданного «го-
стя» - полутораметровую змею, уютно 
свернувшуюся на коврике. Перепуганная 
старушка вызвала на помощь спасате-
лей. Как рассказали в пресс-службе ГКУ 
ПАСС СК, прибывшая на вызов аварийно-
спасательная группа «освободила» жил-
площадь женщины от пресмыкающего-
ся визитера.

Ю. ФИЛЬ.

Ухудшение погодных условий стало 
в минувшую субботу причиной ДТП 
в Александровском районе. 

О
ДНА из главных тем – по-
следствия резкого по-
холодания. Как отметил 
врио первого замести-
теля председателя ПСК 

И. Ковалев, все котельные в 
регионе работают в штатном 
режиме. Жилые дома и соци-
альные учреждения в полном 
объеме обеспечены теплом. 
В. Владимиров нацелил кура-
торов жилищно-коммунальной 
отрасли и руководство терри-
торий уделять особое внима-
ние профилактике аварийных 
отключений электро- и водо-
снабжения. Поручено доско-
нально выявлять причины лю-
бых возможных перебоев в 
подаче ресурсов. По инициа-
тиве главы края муниципаль-
ные руководители территорий 
- лидеров по числу аварийных 
отключений будут лично отчи-
тываться о предпосылках этих 
ситуаций и ходе их устранения 
на еженедельных совещаниях 
краевого правительства.

О влиянии наступивших хо-
лодов на ход аграрных работ 
сообщил врио первого заме-
стителя председателя ПСК 
Н. Великдань. По его словам, 
на площади около 1 миллио-
на гектаров уже зафиксиро-
ваны всходы озимых. Однако, 
несмотря на заморозки, их 

состояние не вызывает тре-
воги, так как земля получила 
снежный покров и температу-
ра поверхности почвы не опу-
скалась ниже критических от-
меток.

Отдельный вопрос совеща-
ния – работа так называемых 
питейных заведений. Напом-
ним, на прошлой неделе гу-
бернатор рекомендовал огра-
ничить ее время 11 часами ве-
чера. В ноябре соответствую-
щие решения должны принять 
муниципальные власти горо-
дов Кавминвод, а также Став-
рополя, Невинномысска, Бу-
денновска, Георгиевска, Арз-
гирского, Левокумского и Со-
ветского районов. Вместе с 
тем В. Владимиров потре-
бовал уже сегодня обратить 
особое внимание на те кафе 
и рестораны, которые регу-
лярно попадают в криминаль-
ные сводки как места массо-
вых драк и совершения других 
правонарушений. В таких точ-
ках будет проведен отдельный 
комплекс проверочных меро-
приятий с участием различ-
ных ведомств.

Также губернатор поставил 
задачу заместителю предсе-
дателя правительства края 
И. Кувалдиной пересмотреть 
принципы работы охраны 

Б
ЛИЖАЙШИЕ рабочие 
планы думских комите-
тов в основном касают-
ся обсуждения посту-
пившего в парламент 

проекта краевого бюджета. 
Также прозвучало предло-
жение о необходимости рас-
смотреть степень готовности 
строительных объектов, сред-
ства на которые были выделе-
ны из федерального бюджета 
на условиях софинансирова-
ния из краевой казны. Воз-
можно, этот вопрос будет из-
учен на «правительственном 
часе» в ходе одного из бли-
жайших заседаний Думы.

Волнует депутатов и то, в 
каком состоянии будут нахо-

диться предстоящей зимой 
федеральные трассы, прохо-
дящие по территории Став-
рополья. Октябрьский снего-
пад нарушил движение меж-
ду краевым центром и регио-
ном Кавминвод. Законодате-
ли обратили внимание пред-
ставителя губернатора на эти 
возмутительные факты, отме-
тив, что федеральные струк-
туры, отвечающие за состоя-
ние автотрасс, не ведут кон-
структивной работы с пред-
ставителями краевой власти.

Ю. Белый обратил внима-
ние депутатов комитета, кури-
рующего вопросы безопасно-
сти жителей края, на участив-
шиеся случаи возникновения 

Озимые не пострадали 
Вчера губернатор В. Владимиров провел 
еженедельное рабочее совещание с членами 
правительства Ставрополья и руководителями 
краевых органов исполнительной власти.

учреждений здравоохране-
ния и соцзащиты. По его мне-
нию, к этой деятельности не 
должны привлекаться непро-
фессионалы. Кроме того, не-
обходимо ограничить доступ 
посторонних лиц и автотран-
спорта на их территорию, на-
целил В. Владимиров.

Рассмотрен блок вопро-
сов, связанных с дорожной 
отраслью. В частности, гла-
ва края выразил обеспоко-
енность в связи с аварийно-
стью на автотрассах края. Он 
поручил краевому дорожно-
транспортному министерству 
совместно с органами ГИБДД 
проработать схему установ-
ки отбойников, ограждений 
и систем контроля скорости 
на особо опасных участках 
дорог. Также вновь была за-
тронута тема использования 
большегрузного автотран-
спорта, наносящего ущерб 
дорожному покрытию. Губер-
натор потребовал ужесточить 
штрафные санкции за пре-
вышение допустимой грузо-
подъемности автомобилей.

Ряд других задач прави-
тельству поставлен по ито-
гам встреч главы региона с 
жителями края в рамках его 
рабочих поездок. Одно из та-
ких поручений касается вне-
дрения в районных газетах 
регулярно выходящего ли-
тературного вкладыша, где 
смогут публиковать свои ра-
боты местные авторы.

Ставропольским продуктам  – 
ЗНАК КАЧЕСТВА

Под председательством Ю. Белого прошло еже-
недельное рабочее совещание депутатов и руко-
водителей подразделений аппарата Думы края.

на Ставрополье крупных по-
жаров, в результате которых 
есть, к сожалению, и челове-
ческие жертвы. Спикер отме-
тил, что контролю проведе-
ния профилактических про-
тивопожарных мероприятий 
необходимо уделить особое 
внимание. Также спикер за-
тронул вопрос возможной 
разработки законопроекта, 
обеспечивающего контроль 
качества и безопасности пи-
щевых продуктов. Предсе-
датель Думы края напомнил, 
что работа с брендом «Поку-
пай ставропольское!» ведет-
ся уже несколько лет, может 
быть, стоит задуматься о вве-
дении знака качества на став-
ропольскую продукцию.

Подготовила 
Ю. ПЛАТОНОВА.

По материалам пресс-
служб губернатора 

и Думы СК.

К
АК сообщает Ставропольский гидро-
метцентр, перемещение к югу арктиче-
ского антициклона 25 - 27 октября ста-
ло причиной значительного похолода-
ния в крае: столбики термометров да-

же днем повсеместно держались на отметках 
-2…-5 градусов. В ночь на 26 октября темпе-
ратура понизилась до -6…-13 градусов, а в 
юго-восточных районах края до -17…-19 гра-
дусов! Здесь был побит рекорд по минималь-
ной температуре октября, установленный в 
1976 году. 27 октября ночные температуры в 
крае были в пределах -5…-12 градусов, по-
прежнему дул сильный восточный ветер. 

Практически повсеместно, за исклю-
чением северо-западных районов, выпал 
снег. Так, в южной части Ставрополья высо-
та снежного покрова достигала 21 сантиме-
тра. Во многих населенных пунктах покры-

лись льдом провода и ветви деревьев, а го-
лоледица на дорогах и туман стали причи-
ной многих автоаварий. 

Интересно, что год назад 27 октября в 
крае максимальная дневная температура 
составляла +15…+18 градусов. 

Как прокомментировала заместитель на-
чальника Ставропольского гидрометцентра 
Наталья Клименко, уже с 28 октября в крае 
начнется интенсивное потепление. Будут 
преобладать плюсовые температуры. На-
пример, 30 - 31 октября дневная темпера-
тура составит +8…+13 градусов. Минусовая 
температура предположительно ожидается 
4 ноября - ночью до -3…+2 градусов, днем 
+7 градусов. А затем вновь начнет теплеть. 

ИРИНА БОСЕНКО.
Фото ДМИТРИЯ СТЕПАНОВА.

Рекордный мороз 

Н
А церемонии также при-
сутствовали и.о. перво-
го заместителя предсе-
дателя правительства 
СК Николай Великдань, 

глава минприроды СК Андрей 
Хлопянов. 

Семь новеньких автомо-
билей марки «Нива» повы-
шенной проходимости жда-
ли своих будущих владель-
цев во дворе министерства. 
Их общая стоимость состави-
ла 2610 тысяч рублей. 

Сегодня охотугодья края 
насчитывают шесть милли-
онов гектаров, за порядком 
на этой территории следят 
22 государственных охотни-
чьих инспектора. На реали-
зацию полномочий по феде-
ральному охотничьему над-
зору Ставрополья из бюд-
жета в 2014 году определена 
субвенция в размере более 
13 миллионов рублей.   

- Я свой охотничий билет 
получил в 1994 году. Это бы-
ло почетно, я сдавал экзаме-
ны. Но за последние 20 лет 
система государственного 
охотничьего надзора претер-
пела серьезные изменения, 
многие охотугодья переш-
ли в частные руки. Сегодня 
важно повышать материаль-
ную базу, социальный статус 
всех инспекторов, которые 

отвечают за экологическую и 
биологическую безопасность 
в крае и России в целом, - от-
метил В. Владимиров. 

Охотинспекторы по досто-
инству оценили новые маши-
ны. Ведь ездить приходится 
много и, как правило, по без-
дорожью. А порой автомобиль 
становится не только надеж-
ным помощником, но и домом 
на колесах. 

- Главное - это, конечно, ра-
бота с людьми. Разъясняем им 

нормы закона, следим за по-
рядком. Охотники – увлечен-
ные люди, и, как правило, они 
нам очень помогают - и в борь-
бе с браконьерами, и в учете 
животных, - рассказал госу-
дарственный охотничий ин-
спектор по Труновскому райо-
ну Сергей Николаев (на сним-
ке - справа).

ИРИНА БОСЕНКО.
Фото пресс-службы 

губернатора.

Авто для охотинспекторов 
Вчера в краевом министерстве природных ресурсов и охраны 
окружающей среды губернатор В. Владимиров торжественно 
вручил ключи от автомобилей государственным охотничьим 
инспекторам, показавшим самые высокие результаты в работе.

Октябрьское похолодание стало рекордным для края. 
За последние 50 лет подобное явление отмечалось 

на Ставрополье лишь однажды – в 1976 году Газель «поскользнулась» З
ДЕСЬ опрокинулась 
пассажирская «Газель», 
ехавшая по маршру-
ту «Учкекен - Буден-
новск». Как расска-

зали в отделе пропаганды 
УГИБДД ГУ МВД РФ по СК, 
водитель не удержал транс-
порт на скользкой дороге, и 
маршрутка сначала съеха-
ла в кювет, а потом «легла на 
бок». На момент происше-
ствия в «Газели» находились 
девять человек, включая во-
дителя. Один из пассажиров 
получил травмы и был госпи-
тализирован. 

Ю. ФИЛЬ. 
Фото отдела пропаганды 
безопасности дорожного 

движения УГИБДД 
ГУ МВД России по СК.
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В
РИО начальника УФМС 
России по Ставропольско-
му краю Казбек Эдиев на-
помнил собравшимся, что 
с предложением о коллек-

тивном переселении на Ставро-
полье вышли атаманы прожи-
вающих в Киргизии семиречен-
ских казаков, и дело сдвинулось 
с мертвой точки. Инициатива по-
лучила поддержку со стороны 
митрополита Ставропольского 
и Невинномысского Кирилла и 
главы Ставрополья Владими-
ра Владимирова. И 23 сентя-
бря 2014 года программа по со-
действию переселению сооте-
чественников была утверждена. 

На брифинге заместитель ми-
нистра труда и социальной за-
щиты населения СК Борис Се-
меняк не случайно назвал ее 
уникальной, аналогов в России 
не имеющей. И дело не только 
в концептуальных и структур-
ных особенностях. Достаточно 
сказать, что теперь программа 
предполагает переселение на 
Ставрополье еще и соотече-
ственников с Украины, как по-
лучивших временное убежище 
и уже проживающих в крае, так 
и тех, кто живет пока на Украи-
не. В качестве территорий все-
ления в программе фигурирует 
почти весь край. 

И надо сказать, 
что изменения сразу после 
их утверждения 
вызвали ажиотаж 
в бизнес-сообществе. 
Беспокойство, конечно, 
вызвано увеличением 
налогового бремени, но 
ситуация усугубляется 
еще и отсутствием ясности 
в новых «правилах игры». 
Дело в том, что многие 
нюансы были отданы 
на откуп регионам, и еще 
далеко не все территории 
определились. В их числе 
пока и Ставрополье, 
отмечает руководитель 
известного на Юге 
России «Юридического 
агентства «СРВ» Роман 
САВИЧЕВ. Мы попросили 
его рассказать о сути 
нововведений 
и о том, как они могут быть 
реализованы в крае. 

-И
ТАК, начнем с общих 
положений, которые 
не ограничиваются 
лишь «спецрежимни-
ками». Еще в декабре 

2013 года власти решили, что 
налог на ряд объектов коммер-
ческой недвижимости должен 
рассчитываться исходя из ее 
кадастровой стоимости. В На-
логовый кодекс были внесены 
соответствующие поправки. И 

Коварный кадастр 
С 1 января 2015 года предприниматели, работающие по упрощенной и вмененной 
системе налогов, должны будут платить налог на имущество, от которого прежде были 
освобождены. Соответствующие поправки уже внесены в Налоговый кодекс РФ. 

к числу таких объектов, в частно-
сти, отнесли административно-
деловые и торговые центры, 
офисы, площади, на которых 
расположены предприятия об-
щепита и бытового обслужива-
ния, - говорит Р. Савичев. - Но 
все это касалось исключитель-
но юрлиц, работающих на общей 
системе налогообложения. А уже 
в этом году был принят закон, 
распространивший эти требо-
вания и на плательщиков «упро-
щенки» и «вмененки», которые, к 
слову, в последние годы посте-
пенно теряют свои льготы.

На федеральном уровне бы-
ли прописаны предельные став-
ки налога: 1% - в 2014 году, 1,5% 
- в 2015-м, 2% - в 2016-м и т. д. 
Установить же их территориаль-
ные значения по мере готовно-
сти должны законодатели на ме-
стах. Кроме этого региональные 
власти обязаны каждый год не 
позднее 1 января утверждать пе-
речень объектов, подпадающих 
под новый налог. Согласно тре-
бованиям Налогового кодекса 
при составлении списка будет 
учитываться или вид разрешен-
ного использования участка, на 
котором находится объект, или 
факт использования не менее 
20% от общей площади под офи-
сы или коммерческую деятель-
ность. Сведения будут формиро-
ваться по данным технического 
учета или по кадастровому па-
спорту. При этом в законе так-

же говорится, что если даже по 
документам здание не относит-
ся к административно-бытовым, 
однако фактически использует-
ся как таковое, то собственник 
будет обязан платить налог.

В настоящее время в Думе 
Ставропольского края все еще 
на проработке находится проект 
закона «О внесении изменений в 
Закон Ставропольского края «О 
налоге на имущество органи-
заций» в части введения в дей-
ствие на территории региона по-
рядка уплаты налога на имуще-
ство организаций по кадастро-
вой стоимости и определения 
категорий налогоплательщиков, 
подпадающих под указанный по-
рядок уплаты.

Проектом закона предполага-
ется, что налоговая база как ка-
дастровая стоимость имущества 
будет применяться в отношении 
торговых центров, а также нежи-
лых помещений, предназначен-
ных или фактически использу-
емых для размещения торго-
вых объектов. И в том, и в дру-
гом случае имеются в виду толь-
ко площади свыше 250 квадрат-
ных метров. 

Таким образом, в случае при-
нятия упомянутого регионально-
го закона «бизнес-карлики» не 
потеряют прибыль. Под уплату 
налога на имущество по када-
стровой стоимости, к примеру, 
не подпадут плательщики еди-
ного налога на вмененный до-

ход, осуществляющие рознич-
ную торговлю в принадлежащих 
им помещениях, так как Налого-
вым кодексом размер таких по-
мещений ограничен 150 «ква-
дратами». 

Возможность облегчить бре-
мя появится у плательщиков, 
применяющих упрощенную си-
стему налогообложения с объ-
ектом «Доходы минус расходы». 
Они будут включать сумму на-
численного налога на имущество 
организаций в расходы, умень-
шающие сумму полученных до-
ходов. И таким образом смогут 
законно увеличить свои расходы 
и уменьшить размер налоговой 
базы по УСН. Те же, кто применя-
ет «упрощенку» с объектом «До-
ходы», вполне смогут поменять 
его на более выгодный. 

Как видим, о последствиях 
фискального нововведения для 
казны и бизнеса говорить пока 
сложно. Считаю очень поспеш-
ными выводы о том, что якобы 
ставропольские предпринима-
тели массово обратятся «в бег-
ство». По большому счету, из-
менения будут заметны лишь на 
налоговых доходах бюджетов в 
крупных городах, где доля де-
ловых и торговых комплексов в 
общей массе коммерческой не-
движимости сравнительно вы-
сока. А в каждой конкретной си-
туации все зависит от того, ис-
пользует ли тот или иной бизнес-
мен дорогостоящую собствен-

ность в процессе предприни-
мательской деятельности. У 
одних этой проблемы вооб-
ще нет, поскольку все имуще-
ство арендовано либо вооб-
ще не очень нужно. К таким от-
носятся, например, интернет-
компании. А вот сдающим тор-
говое помещение в аренду «ка-
дастровый» налог может суще-
ственно увеличить себестои-
мость оказываемой услуги и, 
как следствие, привести к по-
тере клиентов и недополуче-
нию прибыли. Вполне вероят-
но, что именно такие налого-
плательщики могут задумать-
ся об уходе «в тень». 

Подготовила 
Ю. ПЛАТОНОВА.

 Слева направо: Борис Семеняк, Казбек Эдиев, Андрей Федоров.

Почти, поскольку Ставрополь, 
Невинномысск, Георгиевск, а 
также регион Кавказских Мине-
ральных Вод для вселения за-
крыты – миграционное давле-
ние на них и без того велико. И 
еще один важный момент. В те-
чение двух лет участники про-
граммы не вправе покидать тер-
риторию вселения. Иначе при-
дется возвращать все получен-
ные деньги. А это не только так 
называемые подъемные в раз-
мере 20 тысяч рублей на участ-
ника программы и 10 тысяч на 
каждого члена семьи, которые 
выделяются из федерального 
бюджета. Каждая семья может 
рассчитывать на выделяемые из 
бюджета края компенсации най-
ма жилья в сумме до 25 тысяч ру-
блей. К тому же и медобследо-
вание для переселенцев бес-
платное, и от оплаты госпошли-

чальника отдела содействия ин-
теграции и общественных связей 
УФМС России по Ставрополь-
скому краю Андрей Федоров, не 
так уж много. А во-вторых, тем же 
гражданам Украины ждать полу-
чения свидетельства об участии 
в программе придется с момен-
та подачи заявления не более 15 
дней. 

На брифинге много говори-
лось о важности межведом-
ственного взаимодействия, об 
особой ответственности как от-
раслевых министерств края, так 
и органов местного самоуправ-
ления в деле приема, обустрой-
ства и социальной адаптации 
переселенцев. С одной сторо-
ны, нельзя допускать «переко-
сов», которые могут вызвать 
негативное к приезжим отно-
шение со стороны коренного 
местного населения. С другой 
– нельзя оставлять переселен-
цев без поддержки при реше-
нии вопросов с жильем, трудо-
устройством, медициной, обра-
зованием и т.д. Тем более что не 
нахлебники, судя по имеющим-
ся данным, станут участника-
ми программы. Это инженеры, 
врачи, квалифицированные ра-
бочие востребованных специ-
альностей. То есть нужный краю 
народ. К тому же экономические 
интересы края соседствуют с со-
циальными, ибо речь и о позити-
ве в сфере демографии, и о воз-
можностях сохранения традици-
онного этнобаланса.  

Всего в крае до 2017 года 
предполагается принять 4000 
соотечественников: 480 каза-
ков (плюс 1120 членов их семей) 
и 800 граждан Украины (плюс 
1600 членов их семей). 

АЛЕКСАНДР САБУРОВ.
Фото автора.

Добро пожаловать, 
соотечественники!

Историю создания 
программы «Оказание 
содействия 
добровольному 
переселению в 
Ставропольский край 
соотечественников, 
проживающих за 
рубежом» простой не 
назовешь. И тем не 
менее сегодня она не 
только принята, но и 
уже поступили первые 
три с лишним десятка 
заявлений от желающих 
переселиться. Иными 
словами, началась, как 
говорилось на прошедшем 
в стенах УФМС России по 
Ставропольскому краю 
брифинге, практическая 
реализация социально 
значимого проекта.  

ны при получении разрешения 
на временное проживание, ви-
да на жительства и российско-
го гражданства переселенцы 
освобождаются. 

Между прочим, получение 
гражданства в упрощенном по-
рядке (за полгода вместо 8 лет) 
- главная преференция, на кото-
рую могут рассчитывать потен-
циальные ставропольцы. К тому 
же в рамках программы даже до-
кументы из страны исхода, под-
тверждающие проживание там, 
не требуются. Что, согласитесь, 
для тех же жителей юго-востока 
Украины не последнее, если учи-
тывать реалии жизни, дело.  

Разумеется, совсем без фор-
мальностей (подача заявления, 
проверки по учетам правоохра-
нительных органов и т. д.) не 
обойтись. Но, во-первых, фор-
мальностей, отметил врио на-

Отпраздновала свой 
25-летний юбилей 
МАН - Малая академия 
наук Ставропольского 
городского Дворца 
детского творчества.

Т
ОРЖЕСТВО состоялось в 
ДДТ, куда пришли юные 
питомцы академии и их 
преподаватели, в боль-
шинстве своем ученые ве-

дущих вузов края. Основатели 
МАН - ее президент профессор 
СтГМУ Эдуард Арушанян, науч-
ный руководитель, ведущий со-
трудник СКФУ Виталий Игропу-
ло и руководитель клуба «Путе-
шествие в науку» Татьяна Тар-

Настоящих наук академия
тышева - вспоминали, как по-
сле открытия нового здания 
тогдашнего Дворца пионеров 
и школьников родилась идея 
создания научного объедине-
ния для интеллектуально ода-
ренных школьников. Все вузы 
города ее с энтузиазмом под-
держали, была выделена лабо-
раторная база, работать в МАН 
пришли ученые и преподавате-
ли институтов. Торжественное 
открытие академии состоялось 
в октябре 1989 года. С тех пор 
ее закончили тысячи школьни-
ков, многие из которых внесли 
свой вклад в развитие науки на 
Ставрополье и в России.

Ежегодно школьники-«ма-
новцы» становятся победите-
лями престижных научных и 
творческих конкурсов, олим-
пиад, некоторые теперь сами 
преподают в Малой академии.

Поздравить ребят и их пре-
подавателей пришла замести-
тель министра образования СК 
Диана Рудьева, которая в сво-
ем выступлении подчеркнула, 
что правительство края уде-
ляет много внимания и заботы 
одаренной молодежи. Зачи-
тали приветственные адреса 
представители администрации 
краевого центра, ставрополь-
ских вузов.

Бессменный президент МАН 
профессор Э. Арушанян позво-
нил в колокольчик, и началась 
25-я осенняя сессия «настоя-
щих наук академии», как поет-
ся в ее гимне...

ЛАРИСА ПРАЙСМАН.
Фото Дмитрия СТЕПАНОВА.

В минувшую субботу в Ставрополе стартовал 
межрегиональный фестиваль «Театральные встречи 
на Кавказе. Лермонтов и Кавказ», посвященный 
200-летию великого русского поэта. Открылся он 
показом спектакля «Маскарад» академического театра 
драмы им. Максима Горького из Ростова-на-Дону.

гих престижных профессиональ-
ных наград. Спектакль Констан-
тина Мишина «Мцыри» идет в 
театре с 2011 года, его успели 
увидеть зрители нескольких го-
родов России и ближнего зару-
бежья. И вот теперь такую воз-
можность благодаря фестивалю 
получили и ставропольские теа-
тралы. Спектакль характеризуют 
как полифоническое прочтение 
поэмы, захватывающую хрони-
ку освобождения тела и духа в 
стиле physical theatre - направ-
ление, соединяющее контакт-
ную импровизацию, боевые ис-
кусства и танец. Особенно лю-
бопытно видеть здесь, конечно, 
трех разных главных героев, со-
ставляющих единый образ мя-
тежного свободолюбивого юно-
ши: Мцыри Поверженный, Мцы-
ри Окрыленный и Мцыри Борь-
бы. В музыке, написанной спе-
циально для спектакля Алек-
сандром Маноцковым, перепле-
таются духовные и этнические 
мотивы, а хор исполняет стили-
зованные африканские песно-
пения музыканта и композито-
ра из Германии Стефана Микуса. 

Сегодня на сцене Ставро-
польского академического теа-
тра драмы им. Лермонтова, явля-
ющейся главной площадкой фе-
стиваля, пройдет литературно-
музыкальный вечер «И звезда с 
звездою говорит», подготовлен-
ный артистами Пятигорской опе-
ретты... А завтра финальным ак-
кордом станет ставропольская 
постановка «Маскарада». Таким 
образом, ставропольский зри-
тель в дни фестиваля пережил 
настоящий праздник высокого и 
такого разного, такого интерес-
ного искусства, пробуждающе-
го и мысли, и чувства. 

НАТАЛЬЯ БЫКОВА.

Ставропольской публике бы-
ло особенно интересно увидеть 
ростовскую версию (на снимке 
– сцена из спектакля) знаме-
нитой лермонтовской пьесы, 
после того как начало нынеш-
него творческого сезона в на-
шем театре ознаменовала но-
вая, вызвавшая широкую об-
щественную дискуссию поста-

новка этого произведения, осу-
ществленная знаменитым мо-
сковским режиссером народ-
ным артистом России Юри-
ем Ереминым. Ранее, пять лет 
назад, он поставил на ставро-
польской сцене и «Героя наше-
го времени» М.Ю. Лермонтова 
- этот спектакль прочно вошел 
в репертуар театра, и вчера он 

также был представлен в рам-
ках фестиваля. 

А воскресный день в програм-
ме фестиваля был отдан ориги-
нальной версии «Мцыри» теа-
тра «Школа драматического ис-
кусства» (Москва). Этот творче-
ский коллектив уникален объ-
единенными под его крышей 
тремя основными лаборатори-
ями, каждая из которых иссле-
дует свое направление в теа-
тральном искусстве. Спектак-
ли «Школы драматического ис-
кусства» неоднократно стано-
вились лауреатами известной 
премии «Золотая маска» и дру-

«Пожар» на ГРЭС 
ЛИКВИДИРОВАН

На территории 
Ставропольской ГРЭС 
прошли пожарно-
тактические учения, в них 
приняли участие около 
100 человек, сообщает 
пресс-служба ГУ МЧС 
России по СК. 

С
ОГЛАСНО легенде, из-за 
неисправной дыхатель-
ной арматуры резервуа-
ра, расположенного на от-
крытом складе хранения 

мазута, под его крышей образо-
валась паровоздушная смесь. В 
результате разряда статическо-
го электричества произошел 
взрыв. Крыша резервуара ча-
стично разрушилась. Возник по-
жар, а горящий мазут разлился.

Далее эвакуировали пер-
сонал, к месту ЧС прибыли по-
жарные и спасатели. В их числе 
ПАСС СК, ФГКУ «5-й отряд ФПС 
по СК», сотрудники Изобиль-
ненского, Труновского, Крас-
ногвардейского и Новоалексан-
дровского гарнизонов пожарной 
охраны. 

Струи воды устремлены к ис-
точнику условной ЧС со всех сто-
рон топливохранилища. Развер-
нут оперативный штаб. Сотруд-
ники полиции оцепили ГРЭС, 
местная больница предупре-
ждена и готова принять постра-
давших. Наконец стартует пен-
ная атака. В «бой» вступает по-
жарная автолестница. «Пожар» 
полностью потушен, и учения 
заканчиваются. 

- Такие крупномасштабные 
учения с привлечением различ-
ных экстренных служб прово-
дятся, чтобы оценить состоя-
ние боевой готовности. Увидеть 
ошибки и не допускать их при 
реальных ЧС, - прокомментиро-

вал заместитель начальника ГУ 
МЧС России по Ставропольско-
му краю по ГПС Валерий Праз-
нечных. 

ИРИНА БОСЕНКО.
Фото пресс-службы ГУ МЧС 

России по СК.
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1 2 3

Врач - педиатр 1

Врач - психотерапевт 1

Врач - невропатолог 0,5

Врач - стоматолог    1 при наличии обо-
рудованного сто-
матологического 
кабинета

Врач - отоларинголог 0,25
 

Врач - хирург 0,25
 

Врач - гинеколог 0,25
 

Врач - окулист 0,25  
Врач - нарколог 0,5

 
Медицинская сестра 2

 

Культурно-воспитательный персонал

Специалист по социальной рабо-
те (дежурный по режиму)

4

 
Приемное отделение

Заведующий отделением 1
 

Социальный педагог 1
 

Социальный работник 2
 

Специалист по социальной ра-
боте

2

 
Медицинская сестра 5

 
Психолог 1

 

Отделение социально-правовой помощи

Заведующий отделением 
1

 

Специалист по социальной ра-
боте

1

 

Специалист по социальной ра-
боте

1 на 5 семейных 
групп

Отделение социальной реабилитации

Заведующий отделением 1
 

Специалист по социальной ра-
боте

1 на каждую реа-
билитационную 
группу*

Социальный педагог 1 на каждую реа-
билитационную 
группу*

Социальный работник 2,5 на каждую реа-
билитационную 
группу* (в усло-
виях круглосу-
точного пребы-
вания воспитан-
ников)

1 на каждую реа-
билитационную 
группу* (в усло-
виях дневного 
пребывания вос-
питанников)

Психолог 1 на каждую реа-
билитационную 
группу*

Воспитатель 5 на каждую реа-
билитационную 
группу* (в усло-
виях круглосу-
точного пребы-
вания воспитан-
ников)

Инструктор по труду 1 на каждую реа-
билитационную 
группу*

Музыкальный руководитель 1
 

Юрисконсульт 2

 
Семейная воспитательная группа

Воспитатель 1 на группу из 3 
воспитанников

Отделение дневного пребывания
Заведующий отделением 1  
Воспитатель 1 на 10 детей
Психолог 1 на группу
Специалист по социальной ра-
боте

1 на группу

Медицинская сестра 1  
Социальный педагог 1 на группу
Уборщик 1  
Социальный работник 1 на группу

Отделение социальной диагностики
Заведующий отделением 1  
Специалист по социальной ра-
боте

1

 
Социальный педагог 1  
Психолог 1  
Дефектолог 1  

Отделение перевозки несовершеннолетних

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной ра-
боте

5 на каждую реа-
билитационную 
группу*

Психолог 1  

Медицинская сестра 5  

Воспитатель

1 1 на 5 несовер-
шеннолетних с 
учетом кругло-
суточного режи-
ма учреждения

Социальный работник 3  

Социальный педагог 6  

Водитель автомобиля 2  

Персонал кухни, столовой
Заведующий отделом 
(шеф - повар)

1  

Повар 2  

Подсобный рабочий 5  

Хозяйственно-обслуживающий 
персонал

 

Заведующий складом 1  

Водитель автомобиля 1 один водитель - 
на одну машину 

Дезинфектор 1  

Кастелянша 1  

Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды

1  

Рабочий по комплексному обслу-
живанию и ремонту зданий

1  

Уборщик производственных и слу-
жебных помещений

1 1 единица на 
каждые 500 кв.м 
убираемой пло-
щади, но не ме-
нее 1 на учреж-
дение

1 2 3

Кладовщик 1  

Сторож (вахтер) 5  

Дворник 1  

9. Дома-интернаты для престарелых и  инвалидов

Наименование структурных 
подразделений и должностей

К о -
личе-
с т в о 
штат-
н ы х 
е д и -
ниц

Примечание

1 2 3

Административно-управленческий персонал

Директор 1 на учреждение

Заместитель директора по меди-
цинской части

1 свыше 150 коек

Заместитель директора по общим 
вопросам

1 свыше 150 коек

Заместитель директора для отде-
ления милосердия

1 свыше 200 коек

Главный бухгалтер, заместитель 
главного бухгалтера, бухгалтер, 
экономист

2 до 100 коек

4 101-300 коек

6 301-600 коек

7 601-950 коек

9 свыше 950 коек

Специалист по кадрам, инспектор 
по кадрам

1 до 100 коек

2 100-500 коек

3 свыше 500 коек

Юрисконсульт 0,5 до 150 коек

1 свыше 150 коек

Секретарь-машинистка, делопро-
изводитель

1 свыше 100 коек

Медицинский персонал

Врач - терапевт      1 на 100 коек

Врач - психиатр      1 на 200 коек

Врач - невропатолог  1 на 200 коек

Врач - окулист       1 на 400 коек

Врач - стоматолог    1 на 400 коек

Врач - ЛОР           1 на 600 коек

Врач - хирург        1 на 600 коек

Заведующий медицинским отде-
лением 

1 1 на 200 коек (за счет 
общего числа врачеб-
ных ставок с доплатой 
за заведование)     

Фельдшер 1 на 200 коек, свыше 
200 - 1 на каждые 200 
коек 

Главная медицинская сестра 1 от 600 коек

Старшая медицинская сестра 1  

Медицинская сестра 1 на 40 коек, дополни-
тельно 1 на 60 коек 
для лежачих

Медицинская сестра по физио-
терапии

1 на 100 коек (при на-
личии физиотерапев-
тического оборудова-
ния)

Инструктор по лечебной физкуль-
туре

численность устанав-
ливается, исходя из 
действующих расчет-
ных норм нагрузки и 
объема работы

Медицинская сестра по массажу 1 на 100 коек

Медицинская сестра диетическая 1 от 200 коек

Лаборант 1 от 200 коек

Фармацевт 1 от 200 коек

Медицинский дезинфектор 1 от 200 коек

Сестра – хозяйка 1 от 200 коек, дополни-
тельно 1 - на каждые 
300 коек

Младшая медицинская сестра (в 
отделении для лежачих)

1 на 30 коек

Санитарка палатная   1 на 15 коек, дополни-
тельно 1 - на каждые 
8 коек для лежачих

Санитарка - буфетчица 1 на 50 коек для лежачих

Санитарка - ваннщица 1 на 75 коек

Санитарка - уборщица 1 на 40 коек, дополни-
тельно 1 на врачеб-
ный кабинет

Медицинский персонал для отделения милосердия

Заведующий отделением (на 25 
коек)  

1 на отделение

Старшая медицинская сестра 1 на отделение

Медицинская сестра и процедур-
ная

6 на 25 коек

Инструктор по лечебной физкуль-
туре

численность устанав-
ливается, исходя из 
действующих расчет-
ных норм нагрузки и 
объема работы

Медицинская сестра по массажу 1 на 50 коек

Сестра - хозяйка 1 на отделение

Санитарка палатная   5 на 25 коек

Санитарка - буфетчица 2 на 25 коек

Санитарка - ваннщица 5 на 25 коек

Культурно-воспитательный персонал

Воспитатель, инструктор по труду, 
психолог, библиотекарь, культор-
ганизатор, киномеханик

3
до 150 коек

4 151-200 коек

5 201-300 коек

6
301-600 коек

7
601-1100 коек

1 2 3

Персонал кухни, столовой

Заведующий столовой, шеф - по-
вар, повар, официант, изготови-
тель пищевых полуфабрикатов, 
мойщик посуды, кухонный рабо-
чий

8 до 100 коек

10 101-200 коек

11 201-250 коек

13 251-300 коек

14 301-350 коек

15 351-400 коек

16 401-450 коек

18 451-500 коек

19 501-550 коек

22 551-600 коек

23 601-650 коек

25 651-700 коек

27 701-750 коек

28 751-800 коек

30 801-850 коек

32 851-900 коек

34 901-950 коек

36 951-1000 коек

38 1001-1050 коек

40 1051-1100 коек

Хозяйственно-обслуживающий персонал

Начальник хозяйственного отде-
ла, заведующий складом, кладов-
щик, агент по снабжению, экспе-
дитор по перевозке грузов

3 до 200 коек

4 201-300 коек

5 301-600 коек

6 601-950 коек

8 951-1100 коек

Инженер (систем водоснабжения, 
канализации, отопления, вентиля-
ции, кондиционирования и тепло-
снабжения); техник (систем водо-
снабжения, канализации, отопле-
ния, вентиляции, кондициониро-
вания и теплоснабжения); элек-
тромонтер по ремонту и обслу-
живанию электрооборудования; 
слесарь-сантехник; машинист 
(кочегар) котельной; рабочий по 
комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий

4 до 300 коек

6 301-500 коек

8 501-750 коек

9 751-1100 коек

Водитель автомобиля, подсобный 
(транспортный) рабочий

один водитель - на од-
ну машину (при нали-
чии автобусов, грузо-
вых автомобилей или 
спецмашин) с учетом 
полного использо-
вания нормативно-
го времени. На сани-
тарный автомобиль - 
один человек в смену

один подсобный 
(транспортный) рабо-
чий - при количестве 
коек до 250, свыше 
250 - дополнительно 
один рабочий на каж-
дые 200 коек

Заведующий прачечной, маши-
нист по стирке и ремонту спец-
одежды (белья), кастелянша, об-
увщик по ремонту обуви, парик-
махер, швея

4 до 100 коек

5 101-200 коек

6 201-250 коек

7 251-300 коек

8 301-350 коек

10 351-400 коек

11 401-450 коек

12 451-500 коек

13,5 501-550 коек

15 551-600 коек

16 601-650 коек

17,5 651-700 коек

18,5 701-750 коек

20 751-800 коек

21 801-850 коек

22,5 851-900 коек

24 901-950 коек

25 951-1000 коек

26 1001-1050 коек

28 1051-1100 коек

Комендант, пожарный, гардероб-
щик, вахтер, лифтер, истопник, 
маляр, столяр, уборщик произ-
водственных и служебных поме-
щений, садовник, дворник, сто-
рож

7 до 100 коек

8 101-150 коек

9 151-200 коек

10 201-250 коек

11 251-300 коек

12 301-350 коек

13 351-400 коек

14,5 401-450 коек

15 451-500 коек

16 501-550 коек

17,5 551-600 коек

18 601-650 коек

19 651-700 коек

20 701-750 коек

22 751-800 коек

23 801-850 коек

24 851-900 коек

25 901-950 коек

26,5 951-1000 коек

27 1001-1050 коек

28 1051-1100 коек

10. Дома-интернаты малой вместимости для граждан пожилого 
возраста и инвалидов

Наименование струк-
турных подразделений 

и должностей

Коли-
чество 

штатных 
единиц 

до 25 
коек

Коли-
чество 

штатных 
единиц 
от 26 до 
50 коек

Примечание

1 2 3 4

Административно-управленческий персонал

Директор 1 1 на учреждение

Главный бухгалтер 1  

Бухгалтер 1 1  

Кассир 1  

Секретарь-машинистка 1  

Инспектор по кадрам 1  

Юрисконсульт 0,5  

Медицинский персонал

Врач - терапевт      1  

Врач - психиатр      0,25  

Врач - невропатолог  0,25  

Фельдшер 1 1  

Старшая медицинская 
сестра 

1  

1 2 3 4

Медицинская сестра 4 4 д о п о л н и т е л ь -
но 1 на 50 коек 
для граждан по-
жилого возрас-
та и инвалидов, 
находящихся на 
постельном ре-
жиме

Медицинская сестра по 
физиотерапии

0,5 при наличии фи-
зиотерапевти-
ческого обору-
дования

Инструктор по лечебной 
физкультуре

0,5 0,5  

Медицинская сестра по 
массажу 

0,25 0,5  

Медицинская сестра ди-
етическая

1  

Медицинский дезинфек-
тор

0,5  

Сестра - хозяйка 1 1  

Младшая медицинская 
сестра (в отделении для 
граждан пожилого воз-
раста и инвалидов, на-
ходящихся на постель-
ном режиме)

1 1 на 30 коек для 
лежачих

Младшая медицинская 
сестра по уходу за боль-
ными

2 4  

Санитарка палатная   4 5 дополнительно 
1 - на каждые 8 
коек для лежа-
чих

Санитарка - буфетчица 
(в отделении для граж-
дан пожилого возраста и 
инвалидов, находящихся 
на постельном режиме)

1 1 на 50 коек для 
лежачих

Санитарка - ваннщица 0,5  

Санитарка - уборщица 1 2,25  

Культурно-воспитательный персонал

Психолог 0,5
 

Библиотекарь 0,5  

Культорганизатор 0,5 с вы-
полнени-
ем обя-
занностей 
библиоте-
каря

0,5

 

Киномеханик 0,5
 

Инструктор по труду 0,5  

Специалист по социаль-
ной работе

0,5

 

Персонал кухни, столовой

Шеф - повар 1 1
 

Повар 1 2  

Официант 2 (с вы-
полнени-
ем обя-
занностей 
мойщика 
посуды)

1

Изготовитель пищевых 
полуфабрикатов

1
 

Мойщик посуды 1  

Кухонный рабочий 1 1  

Хозяйственно-обслуживающий персонал

Начальник хозяйственно-
го отдела

1
 

Заведующий складом 1 1  

Агент по снабжению 0,25  

Техник 0,5  

Электромонтер по ре-
монту и обслуживанию 
электрооборудования

0,5 1  

Слесарь-сантехник 0,5 1  

Машинист (кочегар) ко-
тельной

4 4  

Рабочий по комплексно-
му обслуживанию и ре-
монту зданий

0,5  

Водитель автомобиля 1 2  

Подсобный (транспорт-
ный) рабочий

0,5 0,5  

Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды 
(белья)

0,5 1  

Обувщик по ремонту об-
уви

0,5  

Парикмахер 0,5  

Швея 0,5  

Лифтер 1 при наличии 
лифта

Столяр 0,5  

Уборщик производствен-
ных и служебных поме-
щений

1  

Рабочий по благоустрой-
ству

0,5  

Дворник 0,5 1  

Сторож 4,5 4,5 при круглосу-
точном режиме 
работы по 1 че-
ловеку в смену

11. Геронтологические центры

Наименование структурных 
подразделений и должностей

Коли-
чество 

штатных 
единиц

Примечание

1 2 3

Административно-управленческий персонал

Директор 1 на учреждение

Заместитель директора по 
медицинской части 1

свыше 150 коек

Заместитель директора по 
общим вопросам 1

свыше 150 коек

Заместитель директора для 
отделения милосердия 1

свыше 200 коек

Главный бухгалтер, замести-
тель главного бухгалтера, 
бухгалтер, экономист

2 до 100 коек

4 101-300 коек

6 301-600 коек

7 601-950 коек

9 свыше 950 коек

Специалист по кадрам, инспек-
тор по кадрам

1 до 100 коек

2 100-500 коек

3 свыше 500 коек

УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства труда 
и социальной защиты населения 

Ставропольского края
от 20 августа 2014 г. № 433

НОРМАТИВЫ

штатной численности учреждений социального обслуживания Став-
ропольского края, подведомственных министерству труда и соци-
альной защиты населения Ставропольского края 

(Окончание. Начало в «СП» от 25.10.2014 № 290-291)
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1 2 3

Юрисконсульт
0,5

до 150 коек

1 свыше 150 коек

С е к р е т а р ь - м а ш и н и с т к а , 
делопроизводитель 1

свыше 100 коек

Медицинский персонал

Врач - терапевт      1 на 100 коек

Врач - психиатр      1 на 200 коек

Врач - невропатолог  1 на 200 коек

Врач - окулист       1 на 400 коек

Врач - стоматолог    1 на 400 коек

Врач - ЛОР           1 на 600 коек

Врач - хирург        1 на 600 коек

Заведующий медицинским 
отделением 

1 1 на 200 коек (за 
счет общего числа 
врачебных ставок 
с доплатой за 
заведование)     

Фельдшер 1 на 200 коек, свыше 200 
- 1 на каждые 200 коек 

Главная медицинская сестра 1 от 600 коек

Старшая медицинская сестра 1  

Медицинская сестра 1 на 40 коек, дополни-
тельно 1 на 60 коек для 
лежачих

Медицинская сестра по 
физиотерапии

1 на 100 коек (при  
наличии физиотера-
певтического обору-
дования)

Инструктор по лечебной 
физкультуре

ч и с л е н н о с т ь 
у с т а н а в л и в а е т с я , 
исходя из действующих 
расчетных норм 
нагрузки и объема 
работы

Медицинская сестра по 
массажу 

1 на 100 коек

Медицинская сестра 
диетическая

1 от 200 коек

Лаборант 1 от 200 коек

Фармацевт 1 от 200 коек

Медицинский дезинфектор 1 от 200 коек

Сестра - хозяйка 1 от 200 коек, 
дополнительно 1 - на 
каждые 300 коек

Младшая медицинская сестра 
(в отделении для лежачих)

1 на 30 коек

Санитарка палатная   1 на 15 коек, 
дополнительно 1 - на 
каждые 8 коек для 
лежачих

Санитарка - буфетчица 1 на 50 коек для лежачих

Санитарка - ваннщица 1 на 75 коек

Санитарка - уборщица 1 на 40 коек, 
дополнительно 1 на 
врачебный кабинет

Медицинский персонал для отделения милосердия

Заведующий отделением (на 
25 коек)  

1 на отделение

Старшая медицинская сестра 1 на отделение

Медицинская сестра и 
процедурная

6 на 25 коек

Инструктор по лечебной 
физкультуре

численность уста-
навливается, исходя из 
действующих расчет-
ных норм нагрузки и 
объема работы

Медицинская сестра по мас-
сажу 

1 на 50 коек

Сестра - хозяйка 1 на отделение

Санитарка палатная   5 на 25 коек

Санитарка - буфетчица 2 на 25 коек

Санитарка - ваннщица 5 на 25 коек

Организационно-методическое отделение

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной 
работе

2
 

Врач-гериатр (геронтолог) 1  

Врач-психотерапевт 1  

Социолог 1  

Юрисконсульт 1  

Методист 1  

Социальный работник 1  

Социально-реабилитационное отделение

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной 
работе

1
 

Специалист по реабилитации 
инвалидов

1
 

Инструктор по труду 1  

Врач-психиатр 1  

Врач-гериатр (геронтолог) 1  

Врач-психотерапевт 1  

Психолог 1  

Геронтопсихиатрическое отделение (с численностью 
проживающих до 30 человек)

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной 
работе

2
 

Специалист по реабилитации 
инвалидов

1
 

Врач-гериатр (геронтолог) 1  

Врач-психотерапевт 1  

Старшая медицинская сестра 1  

Медицинская сестра по 
массажу 

2
 

Медицинская сестра 
процедурной

1
 

Младшая медицинская сестра 
по уходу за больными

5
 

Инструктор-методист по 
лечебной физкультуре

1
 

Медицинская сестра 
диетическая

1
 

Уборщик 2  

Социально-психологическое отделение

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной 
работе

1
 

Социолог 1  

Психолог 1  

Методист 1  

Врач-невролог 1  

Культорганизатор 1  

Социально-медицинское отделение

Заведующий отделением 1  

Специалист по социальной 
работе

1
 

1 2 3

Врач-гериатр (геронтолог) 1  

Врач-психотерапевт 1  

Врач - терапевт      1  

Врач - хирург        1  

Врач - невропатолог  1  

Врач - окулист       1  

Культурно-воспитательный персонал

Воспитатель, инструктор по 
труду, психолог, библиоте-
карь, культорганизатор, кино-
механик

3 до 150 коек

4 151-200 коек

5 201-300 коек

6 301-600 коек

7 601-1100 коек

Персонал кухни, столовой

Заведующий столовой, шеф - 
повар, повар, официант, изго-
товитель пищевых полуфабри-
катов, мойщик посуды, кухон-
ный рабочий

8 до 100 коек

10 101-200 коек

11 201-250 коек

13 251-300 коек

14 301-350 коек

15 351-400 коек

16 401-450 коек

18 451-500 коек

19 501-550 коек

22 551-600 коек

23 601-650 коек

25 651-700 коек

27 701-750 коек

28 751-800 коек

30 801-850 коек

32 851-900 коек

34 901-950 коек

36 951-1000 коек

38 1001-1050 коек

40 1051-1100 коек

Хозяйственно-обслуживающий персонал

Начальник хозяйственного от-
дела, заведующий складом, 
кладовщик, агент по снабже-
нию, экспедитор по перевоз-
ке грузов

3 до 200 коек

4 201-300 коек

5 301-600 коек

6 601-950 коек

8 951-1100 коек

Инженер (систем водоснабже-
ния, канализации, отопления, 
вентиляции, кондициониро-
вания и теплоснабжения); тех-
ник (систем водоснабжения, 
канализации, отопления, вен-
тиляции, кондиционирования 
и теплоснабжения); электро-
монтер по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования; 
слесарь-сантехник; машинист 
(кочегар) котельной; рабочий 
по комплексному обслужива-
нию и ремонту зданий

4 до 300 коек

6 301-500 коек

8 501-750 коек

9 751-1100 коек

Водитель автомобиля, 
подсобный (транспортный) 
рабочий

один водитель  на од-
ну машину (при нали-
чии автобусов, грузо-
вых автомобилей или 
спецмашин) с учетом 
полного использова-
ния нормативного вре-
мени. На санитарный 
автомо биль - один че-
ловек в смену

один подсобный 
(транспортный) рабо-
чий - при  количестве 
коек до 250, свыше 
250 - дополнительно 
один рабочий на каж-
дые 200 коек

Заведующий прачечной, 
машинист по стирке и 
ремонту спецодежды (белья), 
кастелянша, обувщик по 
ремонту обуви, парикмахер, 
швея

4 до 100 коек

5 101-200 коек

6 201-250 коек

7 251-300 коек

8 301-350 коек

10 351-400 коек

11 401-450 коек

12 451-500 коек

13,5 501-550 коек

15 551-600 коек

16 601-650 коек

17,5 651-700 коек

18,5 701-750 коек

20 751-800 коек

21 801-850 коек

22,5 851-900 коек

24 901-950 коек

25 951-1000 коек

26 1001-1050 коек

28 1051-1100 коек

Комендант, пожарный, 
гардеробщик, вахтер, лифтер, 
истопник, маляр, столяр, 
уборщик производственных 
и служебных помещений, 
садовник, дворник, сторож

7 до 100 коек

8 101-150 коек

9 151-200 коек

10 201-250 коек

11 251-300 коек

12 301-350 коек

13 351-400 коек

14,5 401-450 коек

15 451-500 коек

16 501-550 коек

17,5 551-600 коек

18 601-650 коек

19 651-700 коек

20 701-750 коек

22 751-800 коек

23 801-850 коек

24 851-900 коек

25 901-950 коек

26,5 951-1000 коек

27 1001-1050 коек

28 1051-1100 коек

12. Центры социального обслуживания населения

Наименование 
структурных 

подразделений 
и должностей

Количество штатных единиц

Примеча-
ние

общая численность обслужи-
ваемых лиц

до 
500 
че-
ло-
век

от 
501 
до 

1000 
че-
ло-
век

от 
1001 

до 
2000 
чело-

век

свы-
ше 

2001 
чело-
века

1 2 3 4 5 6

Административно-управленческий персонал

Директор 1 1 1 1  

Заместитель ди-
ректора

1 1 2 2
 

Главный бухгал-
тер

1 1 1 1
 

Бухгалтер 1 1 2 3  

Кассир 0,5 1 1 1  

Инспектор 0,5 1 1 1,5  

С е к р е т а р ь -
машинистка

0,5 1 1
 

Специалист по 
социальной ра-
боте

1 1 на 15 тыс. человек на-
селения в городской 
местности и 10 тыс. че-
ловек в сельской мест-
ности

 

Отделение соци-
ального обслу-
живания на дому

г о р о д с к а я 
местность

сельская мест-
ность

 

Заведующий от-
делением

1 на 150 чело-
век обслужи-
ваемых

1 на 90 человек 
обслуживаемых

 

Социальный ра-
ботник

1 на 10 чело-
век обслужи-
ваемых

1 на 6 человек 
обслуживаемых

 

Водитель авто-
мобиля

1 на отделение 1 на отделение

 

Специализиро-
ванное отделе-
ние социально-
м е д и ц и н с к о г о 
обслуживания на 
дому

г о р о д с к а я 
местность

сельская мест-
ность

 

Заведующий от-
делением

1 на 90 чело-
век обслужи-
ваемых

1 на 45 человек 
обслуживаемых

 

Социальный ра-
ботник

1 на 5 человек 
обслу живае-
мых

1 на 3 человек 
обслуживаемых

 

Медицинская се-
стра

1 на 15 чело-
век обслужи-
ваемых

1 на 10 человек 
обслуживаемых

 

Водитель авто-
мобиля

1 на отделение 1 на отделение

 

Отделение дневного пребывания

Заведующий от-
делением

1  

Медицинская се-
стра

1  

Культорганиза-
тор (с выполне-
нием обязанно-
стей библиоте-
каря)

1  

Инструктор по 
трудовой тера-
пии

1  

Сестра-хозяйка 1  

Буфетчик 1 д о л ж н о с т и 
вводятся при 
организации 
питания

Официант 0,5

Мойщик посуды 0,5

С а н и т а р к а -
мойщица

2  

Гардеробщик 1  

Водитель авто-
мобиля

1  

Отделение срочного социального обслуживания

Заведующий от-
делением

1

 

Психолог 1  

Юрисконсульт 0,5  

Специалист по 
социальной ра-
боте

2

 

Социальный ра-
ботник

1
 

Водитель авто-
мобиля

1
 

Социально-реабилитационное отделение

Заведующий от-
делением

1
 

Врач-терапевт 0,5  

Социальный ра-
ботник

2
 

Медицинская се-
стра

3
 

Инструктор по 
лечебной физ-
культуре

1,5

 

Санитарка 3  

С а н и т а р к а -
буфетчица

2
 

Сестра-хозяйка 1  

Культорганиза-
тор - библиоте-
карь

0,5
 

Водитель авто-
мобиля 1  

Хо зяйс т венно-
обслуживающий 
персонал

до 500 
ч е л о -
век

от 501 
д о 
1 0 0 0 
ч е л о -
век

от 1001 
д о 
2 0 0 0 
ч е л о -
век

с в ыш е 
2 0 0 1 
ч е л о -
века

 

Заведующий хо-
зяйством

0,5 1 1 1
 

Плотник 0,5 1 1 1  

Техник 1 1 1 1  

Машинист (коче-
гар) котельной

4 4 4 4
 

Водитель авто-
мобиля

1 1 1 1

 

Уборщик произ-
водственных и 
служебных по-
мещений

1 1,5 2 2,5

 

Дворник 1 1 1 1
 

Сторож 2 3 3 3  

13. Социально-оздоровительные центры граждан пожилого 
возраста и инвалидов

Наименование струк-
турных подразделе-

ний и должностей

Количество штатных 
единиц

Примечание

общая численность об-
служиваемых лиц

до 50 
до 100 
чело-

век

от 100 
до 200 
чело-

век

свыше 
200 че-
ловека

1 2 3 5 6

Административно-управленческий персонал

Директор 1 1 1 на учреждение

Заместитель дирек-
тора

1 2 2  

Главный бухгалтер 1 1 1  

Бухгалтер 0,5 1 1  

Кассир 0,5 0,5 1  

Инспектор 0,5 1 1  

С е к р е т а р ь - м а ш и -
нистка

0,5 1 1  

Специалист по соци-
альной работе

1 2 3  

Медицинский персонал

Врач-терапевт 1 2 3  

Врач-педиатр 1 2 2,5 при обслужи-
вании в учреж-
дении детей

Старшая медицинская 
сестра

1 1 1
 

Медицинская сестра 4 4 5  

Медицинская сестра 
процедурной

1 1,5 2
 

Медицинская сестра 
по физиотерапии

2 2,5 3
 

Инструктор по лечеб-
ной физкультуре

1 1,5 2
 

Медицинская сестра 
по массажу

1 2 2,5
 

Медицинская сестра 
диетическая

1 1 1
 

Санитарка 4 8 из расчета кру-
г л о с у т о ч н о й 
работы

Санитарка-буфетчица 2 2,5 3  

Санитарка-уборщица 2 3 4  

Сестра-хозяйка 1 1 1  

Культурно-воспитательный персонал

Психолог 1 1 2  

Культорганизатор 1 1,5 2  

Библиотекарь 0,5 1 1  

Персонал кухни, столовой

Повар 2 3 3,5  

Мойщик посуды 2 2,5 3  

Хозяйственно-обслуживающий персонал

Заведующий хозяй-
ством

1 1 1
 

Кастелянша 0,5 1 1,5

Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды

1 1,5 2

Техник 1 1,5 1,5

Слесарь-сантехник 0,5 0,5 1  

Плотник 0,5 1 1  

Машинист (кочегар) 
котельной

4 4 4
 

Водитель автомобиля 1 1 1  

Уборщик производ-
ственных и служеб-
ных помещений

1 2 3

 

Дворник 1 1 1,5
 

Сторож 4 4 4  

14. Центры социальной помощи для лиц без определенного
 места жительства

Наименование струк-
турных подразделений 
и должностей

Количество 
штатных 
единиц

Примечание

1 2 3

Административно-управленческий персонал

Директор 1 на учреждение

Заместитель директора 
по общим вопросам

1 свыше 150 коек

Главный бухгалтер, за-
меститель главного бух-
галтера, бухгалтер, эко-
номист

2 до 100 коек

4 101-200 коек

Специалист по кадрам, 
инспектор по кадрам

1 до 100 коек

2 свыше 100 коек

Юрисконсульт 0,5 до 150 коек

1 свыше 150 коек

Секретарь-машинистка, 
делопроизводитель

1 свыше 100 коек

Отделение первичного приема

Заведующий отделени-
ем

1
 

Врач специалист 1  

Специалист по социаль-
ной работе

1
 

Медицинская сестра 2  

Медицинский дезинфек-
тор

1
 

Санитарка 2  

Отделение временного приема (25 мест)

Заведующий отделени-
ем

1
 

Врач - специалист 1  

Фельдшер 1
 

Специалист по социаль-
ной работе

4

 

Медицинская сестра 4  

Психолог 2  

Администратор 3  

Сестра - хозяйка 1  

Санитарка 8  

Медицинский персонал*

Врач - терапевт      1 на 100 коек

Врач - психиатр      1 на 200 коек

Врач - невропатолог  1 на 200 коек

Врач - окулист       1 на 400 коек

Врач - стоматолог 1 на 400 коек

Врач - ЛОР           1 на 600 коек

Врач - хирург        1 на 600 коек



1 2 3

Заведующий медицин-
ским отделением 

1 1 на 200 коек (за счет об-
щего числа врачебных 
ставок с доплатой за за-
ведование)     

Фельдшер 1 на 200 коек, свыше  
200 – 1 на каждые 200 ко-
ек 

Главная медицинская се-
стра

1 от 600 коек

Старшая медицинская 
сестра 

1 на учреждение

Медицинская сестра 1 на 40 коек, дополнитель-
но 1 – на 60 коек для ле-
жачих

Медицинская сестра по 
физиотерапии

1 на 100 коек (при наличии 
физиотерапевтического 
оборудования)

Инструктор по лечебной 
физкультуре

численность устанавли-
вается, исходя из дей-
ствующих расчетных 
норм нагрузки и объема 
работы

Медицинская сестра по 
массажу 

1 на 100 коек

Медицинская сестра ди-
етическая

1  

Лаборант 1  

Фармацевт 1  

Медицинский дезинфек-
тор

1  

Сестра - хозяйка 1 до 200 коек и дополни-
тельно 1-  на каждые 300 
коек 

Младшая медицинская 
сестра (в отделении для 
лежачих)

1 на 30 коек

Санитарка палатная   1 на 15 коек и дополнитель-
но 1 - на 8 коек для лежа-
чих

Санитарка - буфетчица 1 на 50 коек для лежачих 

Санитарка - ваннщица 1 на 75 коек

Санитарка - уборщица 1 на 40 коек и дополнитель-
но 1 - на врачебный каби-
нет

Культурно-воспитательный персонал

Воспитатель, инструк-
тор по труду, психолог, 
библиотекарь, культор-
ганизатор, киномеханик

3 до 100 коек

4 100-200 коек

Персонал кухни, столо-
вой

 

1 2 3

Заведующий столовой, 
шеф - повар, повар, офи-
циант, изготовитель пи-
щевых полуфабрикатов, 
мойщик посуды, кухон-
ный рабочий

8 до 100 коек

10 101-200 коек

Хозяйственно-обслуживающий персонал

Начальник хозяйствен-
ного отдела, заведую-
щий складом, кладов-
щик, агент по снабже-
нию, экспедитор по пе-
ревозке грузов

3 до 100 коек

4 101-200 коек

Инженер (систем водо-
снабжения, канализа-
ции, отопления, вентиля-
ции, кондиционирования 
и теплоснабжения); тех-
ник (систем водоснаб-
жения, канализации, 
отопления, вентиляции, 
кондиционирования и 
теплоснабжения); элек-
тромонтер по ремонту и 
обслуживанию электро-
оборудования; слесарь-
сантехник; машинист 
(кочегар) котельной; ра-
бочий по комплексному 
обслуживанию и ремон-
ту зданий

4 до 100 коек

6 101-200 коек

Водитель автомобиля, 
подсобный (транспорт-
ный) рабочий

один водитель на одну 
машину (при наличии ав-
тобусов, грузовых авто-
мобилей или спецмашин) 
с учетом полного исполь-
зования нормативного 
времени. На санитарный 
автомобиль – один чело-
век в смену

один подсобный (транс-
портный) рабочий - при 
количестве коек до 250, 
свыше 250 – дополни-
тельно один рабочий на 
каждые 200 коек

Заведующий прачеч-
ной, машинист по стир-
ке и ремонту спецодеж-
ды (белья), кастелянша, 
обувщик по ремонту об-
уви, парикмахер, швея

4 до 100 коек

5 101-200 коек

Комендант, пожарный, 
гардеробщик, вахтер, 
лифтер, истопник, ма-
ляр, столяр, уборщик 
производственных и 
служебных помещений, 
садовник,  дворник, сто-
рож

7 до 100 коек

9 101-200 коек

УТВЕРЖДЕНЫ
приказом министерства труда и 
социальной защиты населения 

Ставропольского края
от 20 августа 2014 г. № 433

НОРМАТИВЫ
обеспечения мягким инвентарем при предоставлении социальных услуг учреждениями социального обслуживания

Ставропольского края, подведомственными министерству труда и социальной защиты населения Ставропольского края 

1. Дома-интернаты для престарелых инвалидов, специальные дома-интернаты для престарелых и инвалидов, геронтологические 
центры, стационарные отделениях центров социальной адаптации для лиц без определенного места жительства и занятий, 
отделения временного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов центров социального обслуживания населения, 
отделения «Милосердие» 

№ 
п/п

Наименование

мужчины женщины
мужчины на постельном ре-

жиме, маломобильные и в 
отделениях «Милосердие»

женщины на постельном 
режиме, маломобильные 
и в отделениях «Милосер-

дие»

ко-
личе-
ство 

(штук)

срок 
носки, 
служ-

бы
 (лет)

коли-
чество 
(штук)

срок но-
ски, служ-

бы (лет)

коли-
че-

ство 
(штук)

срок носки, служ-
бы (лет)

количество 
(штук)

срок 
носки, 

службы 
(лет)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Верхняя пальтовая группа

1
Пальто зимнее или куртка 
зимняя

1 5 1 5

2
Пальто демисезонное, плащ 
или куртка

1 4 1 4 1 5 1 5

Верхняя костюмно-платьевая группа

3 Платье летнее 2 2 1 3

4 Блузка летняя 2 2 1 3

5 Юбка летняя 2 2 1 3

6 Платье полушерстяное 1 2 1 3

7
Джемпер (свитер, кофта) 
шерстяной

1 2 1 2 1 3 1 3

8 Костюм мужской 1 3

9
Сорочка верхняя (летняя и 
зимняя)

2 1 2 1

10 Футболка 2 1 1 1

11
Брюки полушерстяные или 
джинсовые

2 2 1 3

12 Спортивный костюм 1 2 1 3

13 Брюки трико 1 1

14
Халат хлопчатобумажный, 
летний

2 2 1 3

15 Халат теплый 1 2 1 3

16 Гамаши шерстяные 2 2 1 2

17 Трусы 6 1 6 1 6 1 6 1

18 Майка 2 1 2 1

19
Комбинация хлопчатобумаж-
ная*

2 1

20 Бюстгальтер* 2 1 2 3

21
Пижама ночная (сорочка ноч-
ная)

2 1 4 1

22 Мужское нательное белье* 2 2 3 1

23 Платок носовой* 6 1 6 1 2 1 2 1

Чулочно-носочные изделия

24 Носки полушерстяные 2 0,5 2 0,5 2 0,5

25
Носки хлопчатобумажные 
или смесовые

5 0,5 5 1 3 0,5 2 0,5

26 Колготки 4 1

27 Чулки 3 1

Гололвные уборы и галантерейные изделия

28 Головной убор зимний 1 2 1 3

29 Головной убор летний 1 2

30
Платок головной полушер-
стяной (шапка)

1 1 1 2

31
Платок головной хлопчатобу-
мажный (панама)

2 1 2 2

32
Перчатки (варежки) полу-
шерстяные*

1 3 1 3

33 Шарф* 1 4 1 4

Обувь

34 Обувь зимняя (утепленная) 1 3 1 3 1 4 1 4

35 Обувь летняя 1 1 1 1 1 3 1 3

36 Кроссовки* 1 1

37 Обувь домашняя 1 1 1 1 1 2 1 2

38 Обувь резиновая* 1 3 1 3

Постельные принадлежности

39 Одеяло шерстяное (ватное) 1 4 1 4 1 3 1 3

40 Одеяло полушерстяное 1 4 1 3 1 4 1 3

41 Подушка 1 4 1 4 1 3 1 3

42 Покрывало (плед) 1 5 1 5 1 5 1 5

43 Матрац ватный 1 4 1 4 1 3 1 3

44 Пододеяльник 3 2 3 2 4 1 4 1

45 Простыня 3 2 3 2 4 1 4 1

46 Наволочка 3 2 3 2 5 1 5 1

47 Наволочка нижняя 2 3 2 3 3 2 3 2

48 Полотенце банное 1 1 1 1 2 1 2 1

49 Полотенце для лица 2 1 2 1 2 1 2 1

50 Полотенце (для ног) 2 1 2 1

51 Пеленка фланелевая 3 1 3 1 15 1 15 1

Примечание:
* мягкий инвентарь выдается по требованию гражданина, проживающего в учреждении

2. Психоневрологические интернаты 

№
п/п

Наименование

мужчины женщины
мужчины на постельном ре-

жиме, маломобильные
женщины на постельном 
режиме, маломобильные

коли-
чество 
(штук)

срок 
носки, 

службы 
(лет)

коли-
чество 
(штук)

срок но-
ски, служ-

бы (лет)

коли-
чество 
(штук)

срок носки, служ-
бы (лет)

количество 
(штук)

срок но-
ски, служ-

бы (лет)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Верхняя пальтовая группа

1
Пальто зимнее или куртка 
зимняя

1 4 1 4

2
Пальто демисезонное, плащ 
или куртка

1 3 1 3 1 5 1 5

Верхняя костюмно-платьевая группа

3 Платье летнее 2 2 1 2

4 Блузка летняя 2 2 1 2

5 Юбка летняя 2 2 1 2

6 Платье полушерстяное 1 2 1 3

7
Джемпер (свитер, кофта) 
шерстяной

2 2 2 2 1 2 1 2

8 Костюм мужской 1 3

9 Сорочка верхняя 2 1 2 1

10 Футболка 2 1 1 1

11
Брюки полушерстяные или 
джинсовые

2 2 1 2

12 Спортивный костюм 1 2 1 3

13 Брюки трико 1 1 1 2

14
Халат хлопчатобумажный, 
летний

2 2 1 2

15 Халат теплый 1 2 1 2

16 Гамаши шерстяные 2 2 1 2

Белье

17 Трусы 6 1 6 1 6 1 6 1

18 Майка 4 1 3 1

19
Комбинация хлопчатобу-
мажная*

1 1

20 Бюстгальтер 2 1 2 1

21
Пижама ночная (сорочка ноч-
ная)

2 1 3 1

22 Мужское нательное белье* 2 1 2 1

23 Платок носовой* 6 1 6 1 4 1 4 1

Чулочно-носочные изделия

24 Носки полушерстяные 2 0,5 2 0,5 2 0,5

25
Носки хлопчатобумажные 
или смесовые

5 0,5 5 0,5 3 0,5 3 0,5

26 Колготки 4 1

27 Чулки 3 1

Головные уборы и галантерейные изделия

28 Головной убор зимний 1 2 1 3

29 Головной убор летний 1 2 1 1

39
Платок головной полушер-
стяной (шапка)

1 2 1 2

31
Платок головной хлопчатобу-
мажный (панама)

2 1 1 1

32
Перчатки (варежки) полу-
шерстяные*

1 1 1 1

33 Шарф* 1 4 1 4

Обувь

34 Обувь зимняя (утепленная) 1 2 1 2 1 3 1 3

35 Обувь летняя 1 1 1 1 1 3 1 3

36 Кроссовки 1 1 1 1

37 Обувь домашняя 2 1 2 1 1 1 1 1

38 Обувь резиновая 1 2 1 2

Постельные принадлежности

39 Одеяло шерстяное (ватное) 1 5 1 5 1 3 1 3

40 Одеяло полушерстяное 1 4 1 4 1 3 1 3

31 Подушка 1 3 1 3 1 3 1 3

42 Покрывало (плед) 1 5 1 5 1 5 1 5

43 Матрац ватный 1 4 1 4 1 3 1 3

44 Пододеяльник 3 2 3 2 3 1 3 1

45 Простыня 3 2 3 2 4 1 4 1

46 Наволочка 3 2 3 2 4 1 4 1

47 Наволочка нижняя 2 3 2 3 2 3 2 3

48 Полотенце банное 1 1 1 1 1 1 1 1

49 Полотенце для лица 2 1 2 1 2 1 2 1

50 Полотенце (для ног) 2 1 2 1

51 Пеленка фланелевая 3 1 3 1 15 1 15 1

Примечание: * мягкий инвентарь выдается по требованию гражданина, проживающего в учреждении

3. Детские дома-интернаты для умственно отсталых детей 

№ 
п/п

Наименование

на одного восп-
ка школьного 

возраста (7-18)

на одного восп-ка до-
школьного возрас-

та (4-7)

на одного восп-ка школьного 
возраста (7-18), находяще-

гося на постельном режиме, 
маломобильного

на одного восп-ка до-
школьного возраста (4-
7), находящегося на по-
стельном режиме, мало-

мобильного

коли-
чество 
(штук)

срок 
носки, 
служ-

бы 
(лет)

коли-
чество 
(штук)

срок но-
ски, служ-

бы (лет)

коли-
чество 
(штук)

срок носки, служ-
бы (лет)

количество 
(штук)

срок но-
ски, служ-

бы (лет)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Верхняя пальтовая группа

1 Куртка зимняя, утепленная 
тройным синтепоном, верх 
из плащевой ткани

1 2 1 2 1 2 1 2

2 Куртка из плащевой ткани без 
утеплителя

1 2 1 2 1 2 1 2

Верхняя костюмно-платьевая группа

3 Платье, юбка и блузка (хлоп-
чатобумажные и полушер-
стяные)

4 2 4 2 2 2 2 2

4 Халат домашний для девочки 2 1 2 1 2 1 2 1

5 Джемпер (свитер) шерстяной 2 1 1 1 1 1 1 1

6 Брюки полушерстяные или 
джинсовые

1 2 1 2 1 3 1 3

7 Рубашка белая хлопчатобу-
мажная и фланелевая

1 1 1 1 1 1 1 1

8 Форма спортивная и кеды 1 1 1 1

9 Шорты и футболка 2 2 2 2 1 2 1 2

10 Брюки п/ш и пуловер 2 2 2 2 1 2 1 2

11 Платье шерстяное, п/ш 
(праздничное)

1 2 1 2 1 3 1 3
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12 Платье летнее (праздничное) 1 2 1 2 1 3 1 3

13 Костюм шерстяной (празд-
ничный) для мальчика

1 2 1 1 1 2 1 2

14 Костюм летний (празднич-
ный) для мальчика

1 2 1 1 1 2 1 2

15 Брюки спортивные 2 1 2 1

16 Костюм спортивный 1 2 1 2

17 Рабочая одежда (комплект) 1 2

Белье

18 Сорочка ночная, пижама 2 1 2 1 4 1 4 1

19 Трусы трикотажные, хлопча-
тобумажные для девочек

10 1 10 1 5 1 5 1

20 Трусы трикотажные, хлопча-
тобумажные для мальчиков

10 1 10 1 5 1 5 1

21 Майка 3 1 3 1 3 1 3 1

22 Бюстгальтер 2 1 2 1

23 Передник нагрудный 2 1 3 1

24 Песочник, купальник, плавки 1 1 2 1 1 1

25 Платки носовые 8 1 8 1 8 1 8 1

Чулочно-носочные изделия

26 Носки полушерстяные 2 1 2 1 2 1 2 1

27 Носки хлопчатобумажные 
или смесовые

10 1 10 1 5 1 5 1

28 Колготки 10 1 10 1 5 1 5 1

Головные уборы и галантерейные изделия

29 Головной убор зимний 1 2 1 2 1 2 1 2

30 Головной убор летний 1 2 1 2 1 2 1 2

31 Шапочка резиновая 1 2 1 2

32 Шапочка спортивная 1 2 1 2

33 Ремень брючный (подтяжки) 1 2 1 2

34 Перчатки (варежки) п/ш 2 1 2 1 1 1 1 1

35 Шарф 1 2 1 2 1 3 1 3

Обувь

36 Обувь зимняя (утепленная) 2 1 2 1 1 2 1 2

37 Ботинки (туфли, сандалии, 
кроссовки)

3 1 3 1 2 1 2 1

38 Тапочки домашние 3 1 3 1 1 1 1 1

39 Чемодан 1 5 1 5 1 5 1 5

Постельные принадлежности

40 Одеяло шерстяное (ватное) 2 5 2 5 2 5 2 5

41 Одеяло байковое 1 4 1 4 1 4 1 4

42 Подушка 1 4 1 4 1 4 1 4

43 Покрывало (плед) 1 5 1 5 1 5 1 5

44 Матрац ватный 1 5 1 5 1 4 1 4

45 Пододеяльник 4 2 4 2 4 2 4 2

46 Простыня 4 2 4 2 6 2 6 2

47 Наволочка 4 2 4 2 6 2 6 2

48 Наволочка нижняя 2 4 2 4 2 4 2 4

49 Полотенце банное 1 1 1 1 1 1 1 1

50 Полотенце для лица 2 1 2 1 2 1 2 1

51 Полотенце (для ног) 2 1 2 1 2 1 2 1

52 Пеленка фланелевая 3 1 3 1 10 1 10 1

Примечание:
Руководителям детских домов-интернатов для умственно отсталых детей предоставляется право производить отдельные изменения 

указанных норм обеспечения проживающих с учетом моды и интересов воспитанников в пределах ассигнований, выделяемых учрежде-
нию на эти цели.

4. Социально-реабилитационные центры для несовершеннолетних, социальные приюты для детей и подростков, стационарные от-
деления для несовершеннолетних (приютов) комплексных центров социального обслуживания населения

№
п/п

Наименование

на одного восп-ка школьного 
возраста

на одного восп-ка дошкольно-
го возраста

количество 
(штук)

срок носки, 
службы (лет)

количество 
(штук)

срок носки, 
службы (лет)

1 2 3 4 5 6

Верхняя пальтовая группа

1 Куртка зимняя, пальто, шуба 1 2 1 2

2 Пальто демисезонное, куртка 1 2 2 2

Верхняя костюмно-платьевая группа

3 Платье (юбка и блузка) 4 2 4 2

4 Халат домашний для девочки 2 1 2 1

5 Свитер (джемпер) шерстяной, полувер# 2 1 2 1

6 Костюм шерстяной для школы для мальчика 1 2

7 Костюм шерстяной для школы для девочки 1 2

8 Брюки джинсовые для мальчика 1 2 1 1

9 Рубашка школьная белая хлопчатобумажная для мальчика 2 1

10 Форма и обувь спортивные 1 2 1 1

11 Брюки полушерстяные для мальчика 1 2 1 1

12 Брюки для девочки 2 2 2 2

13 Платье летнее 1 2 1 2

14 Костюм летний для мальчика 1 2 2 2

15 Рубашка для мальчика 2 1 2 1

16 Брюки спортивные 1 1 1 1

17 Рабочая одежда (комплект) 1 2

Белье

18 Сорочка ночная, пижама 2 1 3 1

19 Футболка 4 1 4 1

20 Шорты 3 1 3 1

21 Трусы спортивные 2 1 2 1

22 Трусы для девочек 10 1 10 1

23 Трусы для мальчиков 10 1 10 1

24 Майка 4 1 4 1

25 Бюстгальтер 4 1

26 Трико для девочки 1 1 2 1

27 Песочник, купальник, плавки 1 1 2 1

28 Платки носовые 8 1 8 1

Чулочно-носочные изделия

29 Носки, гольфы хлопчатобумажные 10 1 10 1

30 Колготки 10 1 10 1

Головные уборы и галантерейные изделия

31 Головной убор зимний (шерстяная шапка) 1 2 1 2

32 Головной убор летний 1 1 1 1

33 Шапочка резиновая 1 2 1 2

34 Шапочка спортивная 1 2 1 2

35 Перчатки (варежки) 2 1 2 1

36 Ремень брючный (подтяжки) 1 1 1 2

37 Шарф полушерстяной 1 2 1 2

38 Банты, ленты (метров) 2 2 2 2

Обувь

39 Сапоги (ботинки) зимние 2 1 2 1

40 Ботинки, туфли, сандалии, кроссовки, босоножки 3 1 3 1

41 Тапочки домашние 4 1 4 1

42 Сапоги резиновые 1 2 1 2

43 Портфель, сумка для школы 1 1

44 Сумка спортивная, дорожная 1 5 1 5

Постельные принадлежности

45 Одеяло шерстяное (ватное) 1 5 1 5

46 Подушка 1 4 1 4

47 Покрывало (плед) 2 5 2 5

48 Матрац ватный 1 6 1 4

1 2 3 4 5 6

49 Пододеяльник 2 2 4 2

50 Простыня 3 2 6 2

51 Наволочка 3 2 6 2

52 Наволочка нижняя 1 4 1 4

53 Полотенце махровое 3 3 3 3

54 Полотенце 4 2 4 2

55 Коврик прикроватный 1 5 1 5

Примечание:
Руководителям социально-реабилитационных центров для несовершеннолетних, социальных приютов для детей и подростков, ста-

ционарных отделений для несовершеннолетних (приютов) комплексных центров социального обслуживания населения предоставляется 
право производить отдельные изменения указанных норм обеспечения проживающих с учетом моды и интересов воспитанников в пре-
делах ассигнований, выделяемых учреждению на эти цели.

5. Отделения временного пребывания центров социальной адаптации для лиц без определенного места жительства и занятий

№
п/п Наименование Мужчины Женщины

Коли чество (штук) Срок носки 
(лет) Коли чество (штук) Срок носки (лет)

1 2 3 4 5 6

Верхняя костюмно-платьевая группа

1 . Халат {байковый) домашний 1 1

2 . Ремень  брючный   (подтяжки) 1 6

3 . Рейтузы шерстяные 1 1

Белье

4. Трусы 6 1 6 1

5. Майка 4 1 2 1

6. Бюстгальтер 2 1

7 .
Пижама ночная  (сорочка ноч-
ная)

3 1 4 1

8 . Носовые платки 4 1 4 1

Чулочно-носочные изделия

9 . Носки х/б или смесовые б 1 2 1

10. Чулки 3 1

Обувь

11. Обувь комнатная 1 1 1 1

Постельные принадлежности

12 . Одеяло шерстяное (ватное) 1 3 1 3

13 . Одеяло п/ш 1 3 1 3

14 . Подушка 1 3 1 3

15 . Покрывало 1 3 1 3

16. Матрац ватный 1 2 1 2

17. Пододеяльник 4 1 4 1

18. Простыня 4 1 4 1

19. Наволочка 5 1 5 1

20. Наволочка нижняя 3 2 3 2

21. Полотенце вафельное 4 1 4 1

22. Полотенце банное 2 1 2 1

23. Полотенце  (для ног) 3 1 3 1

24. Пеленки фланелевые 15 1 15 1

25. Салфетки индивидуальные 5 1 5 1

Примечание. Руководителям центров социальной адаптации для лиц без определенного места жительства и занятий предоставляет-
ся право производить отдельные изменения указанных норм обеспечения с учетом моды и интересов проживающих в пределах ассигно-
ваний, выделяемых учреждению на эти цели.

6. Граждане, выбывающие из отделений временного пребывания центров социальной адаптации для лиц без определенного места 
жительства и занятий 

1. Мужчины

ʋ
ɩ/ɩ ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ

1 2 3

Зимний период

1. Куртка утепленная 1 шт. 

2. Шапка вязаная 1  шт.

3. Сорочка мужская 1  шт.

4. Сапоги зимние 1 пара

5. Майка 1 шт.

6. Трусы 1 шт.

7. Свитер 1  шт.

8. Носки п/ш 1 пара

9. Туфли мужские 1 пара

10. Брюки мужские 1 шт.

Весенне-осенний период

11. Куртка болоньевая 1  шт.

12. Шапка вязаная 1 шт.

13. Туфли 1 пара

14. Сорочка мужская 1 шт .

15. Майка 1  шт .

16. Трусы 1  шт .

17. Брюки мужские 1 шт.

18. Носки х/б 1 пара

Летний период

19. Сорочка летняя 1 шт .

210. Брюки мужские 1  шт .

21. Туфли летние мужские 1 пара

22. Носки х/б 1 пара

23. Трусы 1 шт .

24. Майка 1 шт.

25. Кепка летняя 1  шт.

2. Женщины

№
п/п

Наименование Количество

1 2 3

Зимний период

1. Куртка женская утепленная 1 шт .

2. Обувь женская зимняя 1 пара

3. Платье зимнее 1 шт .

4. Трусы 1 шт.

5. Колготки п/ш 1 шт .

6. Гамаши 1 шт.

7. Свитер женский 1 шт .

8. Бюстгальтер 1 шт.

9. Головной убор зимний 1  шт.

10. 1  шт.

Весенне-осенний период

11. Куртка болоньевая 1  шт .

12. Туфли женские 1 пара

13. Платье 1   шт.

14. Трусы 1  шт.

15. Бюстгальтер 1  шт.

16. Колготки 1 шт.

17. Головной убор 1  шт.

Летний период

18. Платье летнее 1 шт .

19. Бюстгальтер 1  шт.

20. Трусы 1  шт.

21. Туфли летние женские 1 пара

22. Платок х/б 1 шт .

Примечание. Руководителям центров социальной адаптации для лиц без определенного места жительства и занятий предоставляет-
ся право производить отдельные изменения указанных норм обеспечения с учетом моды и интересов проживающих в пределах ассигно-
ваний, выделяемых учреждению на эти цели.
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УТВЕРЖДЕНЫ
приказом министерства труда 

и социальной защиты населения 
Ставропольского края

от 20августа 2014 г. № 433

НОРМЫ 
питания в учреждениях социального обслуживания Ставрополь-
ского края, подведомственных министерству труда и социальной 

защиты населения Ставропольского края

1. Дома-интернаты для престарелых и инвалидов, в том числе ма-
лой вместимости, специальные дома-интернаты для престарелых 
и инвалидов, геронтологические центры, центры, в том числе ком-
плексные социального обслуживания населения

Наименование продуктов питания
Норма на 1 чел. 

в день
(граммы, брутто)

1 2

Хлеб, крупа и другие зернопродукты

Хлеб пшеничный  150

Хлеб ржано-пшеничный 150

Крупы и бобовые 70

Макароны   20

Мука пшеничная  45

Сухари панировочные  4

Овощи

Капуста белокочанная свежая 115

Картофель  250

Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огур-
цы, помидоры, зелень, зеленый горошек и  
другие) 

250

Томатное пюре и паста  4

Фрукты и соки

Фрукты и ягоды, цитрусовые      свежие  200

Соки плодово-ягодные 60

Сухофрукты 10

Молоко и молочные продукты

Кисломолочные продукты 200

Молоко  200

Творог  40

Сметана 10

Сыры твердые 15

Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

Говядина I категории 80

Колбасные изделия 25

Куры I категории  (полупотрошеные / потро-
шеные)  

57/45

Рыба (неразделанная) 76

Яйцо  4 шт. в неделю

Масло и жировые продукты

Масло сливочное 20

Маргарин   10

Масло растительное   20

Кондитерские изделия и другие  продукты

Сахар 57

Повидло, джем   10

Кондитерские изделия (печенье, пряники и 
другие) 

5

Дрожжи прессованные  1

Какао-порошок, кофейный напиток 1,5

Крахмал картофельный 2,5

Уксус 3%   2,5

Чай черный 2

Специи  1

Соль  10

Энергетическая ценность (ккал) 2830

2. Психоневрологические интернаты, центры социальной адапта-
ции лиц без определенного места жительства и занятий

Наименование продуктов питания 
Норма на 1 чел. 

в день
(граммы, брутто)

1 2

Хлеб, крупа и другие зернопродукты

Хлеб пшеничный       250

Хлеб ржано-пшеничный    200

Крупы и бобовые      70

Макароны        25

Мука пшеничная       45

Сухари панировочные  6

Овощи

Капуста белокочанная свежая    150

Картофель       400

Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огур-
цы, помидоры, зелень, зеленый горошек и  
другие)    

270

Томат-паста, томат-пюре     4

Фрукты и соки

Фрукты и ягоды, цитрусовые  свежие     100

Соки плодово-ягодные    60

Сухофрукты      16

Молоко и молочные продукты

Кисломолочные продукты    200

Молоко     200

Творог     50

Сметана    15

Сыры твердые    10

Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

Говядина I категории      100

Колбасные изделия    25

Куры I категории  (полупотрошеные / по-
трошеные)  

50/40

Рыба (неразделанная)      85

Яйцо       4 шт. в неделю

Масло и жировые продукты

Масло сливочное      20

Маргарин        10

Масло растительное   20

Кондитерские изделия и другие  продукты

Сахар      57

Повидло, джем   10

Кондитерские изделия (печенье, пряники 
и другие)    

5

Дрожжи прессованные  1

Какао-порошок, кофейный напиток    2

Крахмал картофельный      3

Уксус 3%        2

Чай черный      2

Специи     1

Соль       10

Энергетическая ценность (ккал) 3206

3. Детские дома-интернаты для умственно отсталых детей, 
социально-реабилитационные центры для несовершеннолетних, 

социальные приюты для детей и подростков 

Наименование продуктов пи-
тания

Количество продуктов в зависи-
мости от возраста детей в г, мл 

(брутто)

от 3 до 6 лет школьники

1 2 3

Хлеб, крупа и другие   зернопродукты

Хлеб ржаной         60 150

Хлеб пшеничный      100 200

Мука пшеничная      35 35

Мука картофельная        3 3

Крупа, бобовые, макаронные 
изделия 

45 75

Овощи

Картофель      300 400

Овощи, зелень       400 470

Фрукты и соки

Фрукты свежие       260 250

Соки      200 200

Фрукты сухие        10 15

Молоко и молочные продукты

Молоко 350 350

Кисломолочные продукты     200 200

Творог         50 70

Сметана        10 10

Сыр       10 12

Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

Мясо      95 105

Птица          25 70

Рыба (сельдь)       60 110

Колбасные изделия        10 25

Яйцо (штук)         1 1

Масло

Масло сливочное     35 50

Масло растительное       12 18

Кондитерские изделия и другие  продукты

Сахар          60 75

Кондитерские изделия     25 25

Кофе (кофейный напиток)       2 4

Какао          1 2

Чай       0,2 0,2

Специи         2 2

Соль      8 8

Дрожжи         1 1

Энергетическая ценность 
(ккал)

1970- 2000 2350-3000

Примечания. 1. В летний оздоровительный период (до 90 дней), 
в воскресенье, праздничные и каникулярные дни сложившаяся нор-
ма расходов на питание может быть увеличена на 10% в день на каж-
дого человека.

2. Разрешается выдавать продукты питания или денежную ком-
пенсацию на время пребывания детей в семьях родственников или 
других граждан во время каникул, в праздничные и выходные дни.

4. Реабилитационные центры для детей и подростков 
с ограниченными возможностями

Наименование про-
дуктов

Количество продуктов в зависи-
мости от возраста детей в г, мл

 брутто нетто

с 7 
до 10 

лет

11 
лет и 
стар-

ше

с 7 
до 10 

лет

11 лет 
и стар-

ше

1 2 3 4 5

Хлеб, крупа и другие   зернопродукты

Хлеб ржаной (ржано-
пшеничный)

80 120 80 120

Хлеб пшеничный 150 200 150 200

Мука пшеничная 15 20 15 20

Крупы, бобовые 45 50 45 50

Макаронные изделия 15 20 15 20

Овощи

Картофель 250 * 250 * 188 188

Овощи свежие, зелень 350 400 280** 320**

Фрукты и соки

Фрукты (плоды) свежие 200 200 185 ** 185 **

Фрукты (плоды) сухие, в 
том числе шиповник

15 20 15 20

Соки плодоовощные, на-
питки витаминизирован-
ные, в т.ч. инстантные

200 200 200 200

Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

Мясо жилованное (мясо на 
кости) 1 кат.

77 (95) 86 (105) 70 78

Цыплята 1 категории по-
трошенные (куры 1 кат. п/п)

40 (51) 60 (76) 35 53

Рыба-филе 60 80 58 77

Колбасные изделия 15 20 14,7 19,6

Яйцо диетическое 1 шт. 1 шт. 40 40

Молоко и молочные продукты

Молоко (массовая доля жи-
ра 2,5%, 3,2%)

300 300 300 300

Кисломолочные продукты 
(массовая доля жира 2,5%, 
3,2%)

150 180 150 180

Творог (массовая доля жи-
ра не более 9%)

50 60 50 60

Сыр 10 12 9,8 11,8

Сметана (массовая доля 
жира не более 15%)

10 10 10 10

Масло

Масло сливочное 30 35 30 35

Масло растительное 15 18 15 18

Сахар*** 40 45 40 45

Кондитерские изделия и другие  продукты

Кондитерские изделия 10 15 10 15

Чай 0,4 0,4 0,4 0,4

Какао 1,2 1,2 1,2 1,2

Дрожжи хлебопекарные 1 2 1 2

Соль 5 7 5 7

Энергетическая ценность 
(ккал)

2100 2550

Примечания:
<*> Масса брутто приводится для нормы отходов 25%.
<**> Масса нетто является средней величиной, которая может 

меняться в зависимости от исходного вида овощей и фруктов и се-
зона года. При формировании меню целесообразно обеспечивать 
выполнение натуральных норм питания в соответствии с данными, 
приведенными в столбце нетто.

<***> В том числе для приготовления блюд и напитков; в случае 
использования продуктов промышленного выпуска, содержащих 
сахар (сгущенное молоко, кисели и другие), выдача сахара долж-
на быть уменьшена в зависимости от его содержания в используе-
мом готовом продукте.

5. Социально-оздоровительные центры

Наименование продуктов питания
     Количество продуктов в г, мл

брутто нетто

1 2 3

Хлеб, крупа и другие   зернопродукты

Хлеб ржаной  (отрубной)       150 150

Хлеб пшеничный      200 200

Мука пшеничная      50 50

Мука картофельная        10 10

Крупа, бобовые 95 95

Макаронные изделия 20 20

Овощи

Картофель      275* 206

Капуста белокочанная       175* 140

Морковь 115* 92

Свекла 55* 44

Лук репчатый 20 16,8

Зелень 36 28

Свежие овощи 150 147

Овощи соленые и маринованные 30 41

Овощи консервированные 30 19,5

Томат-паста, томат-пюре 5 5

Фрукты и соки

Фрукты свежие       250 250

Соки      250 250

Фрукты сухие        26 20

Молоко и молочные продукты

Молоко 317 300

Кисломолочные продукты     103,5 100

Творог         81,5 80

Сметана        30 30

Сыр       10 9,2

Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

Мясо, субпродукты          150 127,5

Птица          57 40

Рыба свежая, свежезаморожен-
ная

140 70

Сельдь/рыба красная, икра 15/7,8/6,2 7,5/5/6

Морепродукты 48,2 45

Колбасные изделия        10 7,5

Яйцо (штук)         1 1

Масло и жировые продукты

Масло сливочное     50 50

Масло растительное       30 30

Майонез 5 5

Кондитерские изделия и другие  продукты

Сахар 50 50

Кондитерские изделия     20 20

Кофе (какао)       1 1

Чай       2 2

Специи         0,5 0,5

Соль      10 10

Дрожжи         2 2

Энергетическая ценность (ккал) 3100-3600

РАСПОРЯЖЕНИЕ
председателя Думы 

Ставропольского края
О составе Совета политических партий, 

не представленных в Думе Ставропольского края, 
при председателе Думы Ставропольского края

1. В соответствии с Положением о Совете политических партий, 
не представленных в Думе Ставропольского края, при председа-
теле Думы Ставропольского края, утвержденным распоряжением 
председателя Думы Ставропольского края от 20 июня 2014 года 
№  94-р «О Совете политических партий, не представленных в Думе 
Ставропольского края, при председателе Думы Ставропольского 
края», утвердить прилагаемый состав Совета политических партий, 
не представленных в Думе Ставропольского края, при председате-
ле Думы Ставропольского края.

2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Ставрополь-
ская правда».

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возло-
жить на руководителя аппарата Думы Ставропольского края.

Ю.В. БЕЛЫЙ.
г. Ставрополь
21 октября 2014 года
№ 146-р

УТВЕРЖДЕН
распоряжением председателя

Думы Ставропольского края
от 21 октября 2014 года № 146-р

СОСТАВ
Совета политических партий, не представленных 
в Думе Ставропольского края, при председателе 

Думы Ставропольского края

Белый Юрий 
Васильевич

председатель Думы Ставропольского края, 
председатель Совета

Члены Совета:

Грошев Сергей 
Иванович

председатель регионального отделения в 
Ставропольском крае Всероссийской поли-
тической партии «Партия Возрождения Села»

Захаренков Артемий 
Викторович

председатель Ставропольского региональ-
ного отделения Политической партии «Рос-
сийская объединенная демократическая пар-
тия «ЯБЛОКО»

Зленко Владимир 
Иванович

председатель Ставропольского региональ-
ного отделения Политической партии «Пар-
тия Социальных реформ»

Кудинов Владимир 
Владимирович

заместитель председателя регионально-
го отделения политической партии «Партия 
Возрождения России» в Ставропольском крае

Кшов Арсений 
Сергеевич

заместитель председателя регионального 
отделения в Ставропольском крае Полити-
ческой партии ГРАЖДАНСКАЯ ПОЗИЦИЯ

Кшов Сергей
 Станиславович

председатель регионального отделения в 
Ставропольском крае политической партии 
«Демократическая партия России»

Лапшин Виталий 
Васильевич

председатель Совета регионального отделе-
ния Политической партии «Трудовая партия 
России» в Ставропольском крае

Парлюк Олег 
Николаевич

председатель регионального отделения в 
Ставропольском крае Всероссийской поли-
тической партии «Народная партия России»

Середенко 
Михаил Иванович

председатель Совета регионального отделе-
ния ВСЕРОССИЙСКОЙ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПАР-
ТИИ «РОДИНА» в Ставропольском крае

Туйка Валентин 
Арсеньевич

член регионального отделения Политической 
партии «Рожденные в Союзе Советских Со-
циалистических Республик» в Ставрополь-
ском крае

Фоменко Алексей 
Васильевич

председатель регионального отделения в 
Ставропольском крае Всероссийской поли-
тической партии «Партия Великое Отечество»

Хлынов Михаил 
Иванович

председатель регионального отделения Все-
российской политической партии «Новая Рос-
сия» в Ставропольском крае

Черных Галина 
Энгельсовна

председатель регионального отделения в 
Ставропольском крае политической партии 
«Союз Горожан»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Губернатора Ставропольского края

16 октября 2014 г. г. Ставрополь № 553

О признании утратившими силу некоторых 
постановлений Губернатора Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившими силу постановления Губернатора Став-
ропольского края:

от 27 декабря 2011 г. № 949 «Об утверждении Положения о мини-
стерстве курортов и туризма Ставропольского края»;

от 29 марта 2013 г. № 196 «О внесении изменений в пункт 10 По-
ложения о министерстве курортов и туризма Ставропольского края, 
утвержденного постановлением Губернатора Ставропольского края 
от 27 декабря 2011 г. № 949»;

от 08 августа 2013 г. № 603 «О внесении изменений в Положе-
ние о министерстве курортов и туризма Ставропольского края, 
утвержденное постановлением Губернатора Ставропольского края 
от 27  декабря 2011 г. № 949».

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день 
после дня его официального опубликования.

Губернатор Ставропольского края
В.В. ВЛАДИМИРОВ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Правительства Ставропольского края

17 октября 2014 г. г. Ставрополь № 414-п

О внесении изменений в Положение об управлении 
Ставропольского края по строительному  

и жилищному надзору, утвержденное 
постановлением Правительства Ставропольского 

края от 18 июня 2014 г. № 244-п
Правительство Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Поло-
жение об управлении Ставропольского края по строительному и жи-
лищному надзору, утвержденное постановлением Правительства 
Ставропольского края от 18 июня 2014 г. № 244-п «Об утверждении 
Положения об управлении Ставропольского края по строительно-
му и жилищному надзору».

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день 
после дня его официального опубликования.

Губернатор Ставропольского края
В.В. ВЛАДИМИРОВ.

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства 

Ставропольского края
от 17 октября 2014 г. № 414-п

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение об управлении Ставропольского 

края по строительному и жилищному надзору

1. Пункт 1 дополнить словами «, лицензирование деятельности по 
управлению многоквартирными домами, расположенными на тер-
ритории Ставропольского края».

2. В пункте 7:
2.1. Подпункт «3» после слов «используемых энергетических ре-

сурсов» дополнить словами «, требований к предоставлению жилых 
помещений в наемных домах социального использования».

2.2. Дополнить подпунктом «6» следующего содержания:
«6) лицензирования деятельности по управлению многоквартир-

ными домами, расположенными на территории Ставропольского 
края.».

3. В пункте 9:
3.1. В подпункте 9.3:
3.1.1. Подпункт «15» признать утратившим силу.
3.1.2. Дополнить подпунктами «21» - «25» следующего содержа-

ния:
«21) лицензирование деятельности по управлению многоквар-

тирными домами, расположенными на территории Ставропольского 
края, а также лицензионный контроль;

22) ведение реестра лицензий на осуществление предпринима-
тельской деятельности по управлению многоквартирными домами 
на территории Ставропольского края (далее - реестр лицензий);

23) предоставление в уполномоченный федеральный орган ис-
полнительной власти сведений, необходимых для ведения сводно-
го федерального реестра лицензий на осуществление предприни-
мательской деятельности по управлению многоквартирными дома-
ми и реестра лиц, осуществлявших функции единоличного испол-
нительного органа лицензиата, лицензия которого аннулирована, 
а также лиц, на которых уставом или иными документами лицензи-
ата возложена ответственность за соблюдение требований к обе-
спечению надлежащего содержания общего имущества в много-
квартирном доме и в отношении которых применено администра-
тивное наказание в виде дисквалификации, индивидуальных пред-
принимателей, лицензия которых аннулирована и (или) в отноше-
нии которых применено административное наказание в виде дис-
квалификации;

24) размещение сведений, содержащихся в реестре лицензий, на 
официальном сайте управления в информационно-телекоммуни ка-
ционной сети «Интернет»;

25) информирование органов местного самоуправления, на тер-
ритории которых лицензиат осуществляет деятельность по управле-
нию многоквартирными домами, собственников помещений в мно-
гоквартирном доме, деятельность по управлению которым осущест-
вляет лицензиат, ресурсоснабжающих организаций, с которыми ли-
цензиатом заключены договоры поставки ресурсов, необходимых 
для предоставления коммунальных услуг, иных заинтересованных 
лиц о наличии оснований для исключения сведений о многоквар-
тирном доме из реестра лицензий, о принятии решения об исключе-
нии сведений о многоквартирном доме из реестра лицензий, о при-
нятии лицензионной комиссией Ставропольского края по лицензи-
рованию деятельности по управлению многоквартирными домами 
(далее - лицензионная комиссия) решения о направлении в суд за-
явления об аннулировании лицензии, о вступившем в законную си-
лу решении суда об аннулировании лицензии и внесении соответ-
ствующей записи в реестр лицензий.».

3.2. Дополнить подпунктом 9.41 следующего содержания: 
«9.41. Участвует в организации Правительством Ставропольского 

края выполнения юридическими и физическими лицами требований 
к антитеррористической защищенности объектов (территорий), на-
ходящихся в государственной собственности Ставропольского края 
и функционирующих в установленной сфере деятельности управле-
ния или находящихся в ведении управления.».

4. Подпункт «11» пункта 10 изложить в следующей редакции:
«11) обращаться в суд с заявлениями:
о признании недействительным решения, принятого общим со-

бранием собственников помещений в многоквартирном доме либо 
общим собранием членов ТСЖ, жилищного, жилищно-строительного 
или иного специализированного потребительского кооператива с 
нарушением требований Жилищного кодекса Российской Федера-
ции;

о ликвидации ТСЖ, жилищного, жилищно-строительного или ино-
го специализированного потребительского кооператива в случае 
неисполнения в установленный срок предписания об устранении 
несоответствия устава такого товарищества или такого кооперати-
ва, внесенных в устав такого товарищества или такого кооператива 
изменений требованиям Жилищного кодекса Российской Федера-
ции либо в случае выявления нарушений порядка создания такого 
товарищества или такого кооператива, если эти нарушения носят 
неустранимый характер;

о признании договора управления многоквартирным домом, до-
говора оказания услуг и (или) выполнения работ по содержанию и 
ремонту общего имущества в многоквартирном доме либо догово-
ра оказания услуг по содержанию и (или) выполнению работ по ре-
монту общего имущества в многоквартирном доме недействитель-
ными в случае неисполнения в установленный срок предписания об 
устранении нарушений требований Жилищного кодекса Российской 
Федерации о выборе управляющей организации, об утверждении 
условий договора управления многоквартирным домом и о его за-
ключении, о заключении договора оказания услуг и (или) выполнения 
работ по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартир-
ном доме либо договора оказания услуг по содержанию и (или) вы-
полнению работ по ремонту общего имущества в многоквартирном 
доме, об утверждении условий указанных договоров;

в защиту прав и законных интересов собственников, нанима-
телей и других пользователей жилых помещений по их обраще-
нию или в защиту прав, свобод и законных интересов неопреде-
ленного круга лиц в случае выявления нарушения обязательных 
требований;

о признании договора найма жилого помещения жилищного фон-
да социального использования недействительным в случае неис-
полнения в установленный срок предписания об устранении несо-
ответствия данного договора обязательным требованиям, установ-
ленным Жилищным кодексом Российской Федерации;

о сносе самовольной постройки в публичных интересах;
об аннулировании лицензии лицензиата, осуществляющего де-

ятельность по управлению многоквартирными домами, на основа-
нии решения лицензионной комиссии.».
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ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 25 ОКТЯБРЯ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Кастинг. 5. Плацкарта. 10. Рамадан. 11. 
Дальномер. 12. Универмаг. 15. Кокон. 18. Игорь. 21. Пагелл. 
22. Алидада. 23. Шанза. 24. Ромео. 25. Антраде. 26. Вакуоль. 
27. Нинья. 28. Аккад. 31. Калат. 34. Абес. 35. Тура. 37. Рокса-
на. 39. Гватемала. 41. Новогиреево. 42. Иоиль. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Карнак. 2. Самбук. 3. Инджун. 4. Гон. 5. 
Подпергамент. 6. Аил. 7. Кеньги. 8. Романо. 9. Апрель. 13. Ис-
парение. 14. Молдовяну. 16. Орленок. 17. Обдирка. 19. Граду-
ла. 20. Розелла. 28. Астрон. 29. Краков. 30. Дананг. 31. Каве-
ри. 32. Легаси. 33. Тикаль. 36. Огре. 38. Авр. 40. Асо. 

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Стрижка по-монастырски. 6. Круглая длин-
ная жердь в упряжи. 9. Поперечина шпале. 10. Съедобный гриб (вы-
скочка). 11. Самец в пчелиной семье. 12. Денежная единица (или раз-
менная монета) в Нигерии. 13. Улица в Москве. 14. Город в Канаде. 
15. Имя футболиста Марадоны. 16. Бесспорная истина. 19. Комедия 
итальянского драматурга  XVIII в. Гольдони. 23. Божество в египетской 
мифологии, олицетворение разума, познания, мудрости. 25. Легкая 
«королева спорта». 26. Пряность. 27. Звезда в созвездии Тельца. 29. 
Центр древнерусского княжества. 33. Вид геммы. 36. Маленький ужас 
в душе. 37. Борода его портит, а соль украшает. 38. Отечественный 
кинорежиссер (фильмы «Карнавальная ночь», «Гараж», «Берегись ав-
томобиля»). 39. Самое большое пресноводное озеро Краснодарско-
го края. 40. Стража в Турции. 41. Спидометр для человека. 42. «Кор-
зинные» заросли. 43. Хлеб для встречи гостей. 44. Город в Армении. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Машина для обметывания краев ткани, швей-
ного изделия. 3. Отечественный архитектор. 4. Город в Испании. 5. Ак-
вариумная рыбка. 6. Неиспользованная часть средств. 7. Доброкаче-
ственная опухоль. 8. Спящий ходок по крышам. 16. Вулкан на Куриль-
ских островах. 17. Детская игра в догонялки. 18. «Вредный» писатель 
Григорий. 20. Город в Азербайджане. 21. Один из основателей Рима. 
22. Историческая область в Малой Азии. 23. Китайская династия пра-
вителей. 24. Отдельная часть сценического произведения. 28. Начи-
нающий ученый. 30. Богиня мудрости в древнеримской мифологии. 
31. Пьеса для клавишных инструментов с виртуозными пассажами. 
32. Мужское имя. 33. Вещь, служащая для детской забавы. 34. По-
вторение начальных частей в строках стихотворения. 35. В Древней 
Греции на земле должника кредитор устанавливал табличку, озна-
чавшую, что в случае невыплаты долга земля перейдет в собствен-
ность кредитора, а как называлась эта табличка?

Квалификационная коллегия судей Ставропольского края 
объявляет об открытии вакансий на должности:

  председателя Благодарненского районного суда 
 Ставропольского края (1 вакантная должность);
  председателя Ленинского районного суда 
 города Ставрополя (1 вакантная должность);
  мирового судьи судебного участка № 1 
 Предгорного района Ставропольского края.

Заявления и документы, необходимые для участия в конкурсе на 
указанные вакантные должности, принимаются квалификационной 
коллегией судей Ставропольского края с 28 октября по 28 ноября 
2014 года с 10 до 16 часов (в рабочие дни) по адресу: г. Ставрополь, 
ул. Дзержинского, 2, каб. 209. Телефон для справок (8652) 28-46-15.

Заявления и документы, поступившие от претендентов в квали-
фикационную коллегию судей после указанного срока, к рассмотре-
нию не принимаются.

О дате и месте рассмотрения заявлений кандидаты будут из-
вещены дополнительно.

На правах рекламы

24 октября, в День 
подразделений спе-
циального назна-
чения, были вруче-
ны награды победи-
телям финала юнар-
мейской игры «Зар-
ница» среди школ 
Северо-Западного 
микрорайона Став-
рополя. 

Как рассказал на-
чальник пресс-бюро 

СРЕДИ НОМИНАНТОВ – 
РЯЗАНЦЕВ И ЖИРКОВ

ЧТО ЕЛИ НА «ТИТАНИКЕ» 
В ДЕНЬ ГИБЕЛИ
Меню ресторана, в котором питались 
пассажиры первого класса парохода 
«Титаник», ушло с молотка за 60 тыс. 
фунтов ($96,5 тыс.). Об этом сообщили 
представители проводившего торги 
аукционного дома Henry Aldridge & Son, 
расположенного в графстве Уилтшир 
на юге Англии. 

Отмечается, что на меню стоит дата 12 апреля. В 
нем перечисляются блюда, которые предлагались 
пассажирам в тот день: бараньи отбивные, англий-
ские пироги с рубленой свининой, пудинг с тапио-
кой - крахмальной кашицей из корней тропическо-
го растения. Меню находилось в кармане пальто 
француженки Элизы Люретт, в котором она поки-
нула лайнер. Женщина путешествовала на «Тита-
нике» в качестве служанки богатых американцев 
Спенсеров. Ей удалось спастись при кораблекру-
шении вместе с миссис Спенсер, в то время как хо-
зяин, мистер Спенсер, погиб. На аукцион была вы-
ставлена целая коллекция предметов с парохода, 
сохранившихся в семье наследников Элизы Лю-
ретт. Так, за 33 тыс. фунтов ($53 тыс.) был продан 
план палубы первого класса. С его помощью Лю-
ретт и ее хозяйка нашли дорогу к спасательным 

шлюпкам. Небольшой ключ от ящика для хранения 
вещей одного из членов команды лайнера ушел с 
молотка за 62 тыс. фунтов ($100 тыс.). Маленький 
ключ принадлежал официанту с «Титаника» Сидни 
Сидьюнери, который погиб при крушении. За 24 
тыс. фунтов ($39 тыс.) было продано письмо инже-
нера Джозефа Белла. В нем рассказывается, как 
«Титаник», покидая английский порт Саутгемптон 
в начале своего первого и последнего рейса, чуть 
было не столкнулся с двумя другими лайнерами. 

Всего на торги было выставлено 250 предме-
тов, связанных с «Титаником». Аукционный дом при 
этом не называет общую выручку, однако отмеча-
ет, что речь идет о сотнях тысяч фунтов.

«ЖЕНСКИЙ СЛЕД»  
В ТВОРЧЕСТВЕ БАХА
Ряд самых известных произведений 
выдающегося немецкого композитора 
Иоганна Себастьяна Баха создан, 
видимо, его второй женой  Анной 
Магдаленой. С этим сенсационным 
утверждением выступил профессор 
музыки австралийского Университета 
Чарльза Дарвина - Мартин Джарвис, 
сообщила 
лондонская газета The Sunday Times.

«Впервые свою теорию о «женском происхожде-
нии» части произведений Баха Джарвис высказал в 
2006 году, но мировое научное сообщество не при-
няло его заявления всерьез, - отмечает издание. 
- Однако в последующие годы профессор провел 
интенсивные исследования, которые в новом све-
те представляют его утверждения». Новейший ана-
лиз музыкальных рукописей Баха показывает, что 
некоторые из них созданы рукой его второй супру-
ги Анны Магдалены. Так, она вносила в партитуры 
необходимые изменения, которые улучшали мело-
дию и уточняли ритм. «Эти выводы сделаны в хо-
де исследования рукописей американским крими-
налистом и специалистами в области почерков», - 
подчеркивает газета.

Анна Магдалена имела хорошее музыкальное 
образование и была певицей. В числе прочего она 
занималась переписыванием нот.

Мартин Джарвис и ряд специалистов счита-
ют, что часть рукописей Баха представляет собой 
творчество его второй супруги. «Характер движе-
ния руки при нанесении нот, правка - все говорит 
о том, что Анна Магдалена не просто переписыва-
ла музыкальные произведения мужа, а создавала 
их», - подчеркнула криминалист Хейди Харралсон.

Специалисты также с подозрением относятся к 
тому факту, что архив Анны Магдалены был уничто-
жен родственниками Баха сразу же после ее кон-
чины (ИТАР-ТАСС).

ФУТБОЛ
Лига чемпионов

ГРУППА Е. ЦСКА – «Манче-
стер Сити» - 2:2, «Рома» – «Ба-
вария» – 1:7. У немцев 9 очков, 
итальянцев – 4, англичан – 2, 
у армейцев Москвы – 1 очко. 
5 ноября. «Манчестер Сити» – 
ЦСКА.

ГРУППА С. «Байер» – «Зе-
нит» – 2:0, «Монако» – «Бен-
фика» – 0:0. У «Байера» 6 оч-
ков, «Монако» - 5, «Зенита» - 4, 
«Бенфики» - 1. Следующий матч 
«Зенит» – «Байер» 4 ноября. До 
этого «Зенит» три раза подряд 
сыграл вничью – в Лиге чем-
пионов с «Монако», в чемпио-
нате России со «Спартаком» и 
«Краснодаром», в четырех по-
следних матчах вице-чемпион 
России забил всего два гола.

Лига Европы 

ГРУППА Н. «Краснодар» – 
«Вольфсбург» – 2:4, «Лилль» – 
«Эвертон» – 0:0. У «Эвертона» 5 
очков, «Вольфурбга» - 4, «Лиля» 
- 3, «Краснодара» - 2. 6 ноября. 
«Вольфсбург» - «Краснодар».

ГРУППА E. «Эшторил» – «Ди-
намо» – 1:2, ПСВ – «Панатинаи-
кос» – 1:1. У «Динамо» - 9 очков, 
ПСВ – 4, «Эшторила» - 3, «Па-
натинаикоса» - 1 очко. С учетом 
квалификационного раунда это 
уже четвертая подряд победа 
москвичей. 6 ноября. «Динамо» 
- «Эшторил».

ПОДАРОК 
ЮБИЛЯРУ

Зона «Юг». 14-й тур. Мат-
чи группы «1»: СКЧФ - «Афипс» 
- 0:3, «Дружба» - «Краснодар-2» 
- 2:1 (майкопцы вырвали побе-
ду с 11 м), «Сочи» - ТСК – 1:0, 
«Черноморец» - «Торпедо» - 1:1 
(обе команды не смогли реа-
лизовать пенальти), «Витязь» 
– Жемчужина» - 2:1 (все голы 
забиты с 11-м). Матчи группы 
«2»: «Терек-2» - «Анжи-2» - 1:1, 
«Спартак» - «Алания» - 3:0, «Ро-
тор» - «Ангушт» - 3:0.

«Динамо ГТС - «Таганрог» 
- 0:0. Это был один из ключе-
вых матчей во 2-й группе зоны 
«Юг». Несмотря на напряжен-
ный характер схватки, сопер-
ники, как и в первом круге, по-
бедителя не выявили. Хотелось 
бы большего, но очко есть очко.

«Машук-КМВ» - «Астра-
хань» - 2:0. Об этой игре раз-
говор особый. Дело в том, что 
вчера начальнику пятигор-
ской команды «Машук» Лео-
ниду Борисовичу Поканино-
ву (на снимке) исполнилось 
60 лет. Он очень надеялся, что  
команда города-курорта в мат-
че с «Астраханью» преподнесет 
к юбилею в подарок три очка, а 
не галстук, как в том анекдоте. 
Два мяча пятигорчан - А. Бога-
тырева (50-я минута) и Р. Али-
ева (74-я) - принесли хозяевам 
так необходимые три очка. «К 
нам на учебно-тренировочные 
сборы приезжают клубы не 
только первого и второго ди-
визионов, но даже и премьер-
лиги. Все восхищаются и усло-

виями, и полями, и даже пого-
дой. А для нас самым больным 
вопросом, - считает Л. Покани-
нов, - является отсутствие на 
КМВ футбольного интерната с 

Российские футболисты Александр Рязанцев (слева) и Юрий 
Жирков (справа) включены в список кандидатов в номинации 
«Лучший гол за 60 лет». Победитель в этой номинации опреде-
лится в результате опроса на официальном сайте организации. 
Он приурочен к 60-летию Союза европейских футбольных ассо-
циаций (УЕФА). Александр Рязанцев вошел в число номинантов 
за гол, который он забил в гостевом матче группового раунда Ли-
ги чемпионов - 2009/10 с испанской «Барселоной», выступая тог-
да за российский «Рубин». Полузащитник, который сейчас игра-
ет за «Зенит», забил мяч с дальней дистанции на второй минуте 
встречи и помог казанцам одержать победу (2:1). Юрий Жирков, 
также претендующий на награду, отличился в матче группового 
раунда Лиги чемпионов - 2006/07 с немецким «Гамбургом», ко-
торый прошел в Москве. Жирков, ныне являющийся футболи-
стом московского «Динамо», помог тогда ЦСКА выйти вперед 
(2:1), но в итоге хозяева проиграли (2:3).

Положение команд 2-й группы

В Н П М О

Динамо-
ГТС

7 4 1 17-8 25 

Таганрог 6 5 1 14-6 23 

МИТОС 5 4 2 15-6 19 

Ротор 5 3 4 18-16 18 

Спартак Нч 5 4 3 20-10 19 

Машук 4 3 4 13-15 15 

Ангушт 4 3 5 9-16 15 

Анжи-2 3 5 5 9-14 14 

Терек-2 2 5 5 6-10 11 

Алания 2 3 6 11-20 9  

Астрахань 2 1 9 10-21 7 

КАК СОХРАНИТЬ 
МЕСТО СРЕДИ 
ЛИДЕРОВ

Заместитель министра спор-
та РФ Юрий Нагорных, куриру-
ющий зимние виды спорта, рас-
сказал, как идет подготовка к 
Играм-2018 в Корее. «Безуслов-
но, в условиях новой междуна-
родной и экономической ситуа-
ции и стратегия, и тактика подго-
товки сборной России к Олимпи-
аде в Пхенчхане изменится. Од-
ним из главных достижений ми-
нувшего четырехлетия, кроме 

собственно победы в неофици-
альном командном зачете в Со-
чи, стало появление в России со-
временных центров подготовки. 
Сейчас дома качественную под-
готовку могут проводить коман-
ды по лыжным гонкам, биатлону, 
конькобежному спорту, шорт-
треку, фигурному катанию, хок-
кею, санному спорту, керлингу, 
бобслею и скелетону. По боль-
шому счету, только сноуборди-
сты, фристайлисты и горнолыж-
ники не получили базы. Но и над 
решением этой задачи мы ра-
ботаем. Колоссальный резерв 
в подготовке к Олимпийским 
играм 2018 года скрывается в 
домашней, самостоятельной 
подготовке. К сожалению, мно-
гие наши спортсмены восприни-
мают период между централи-
зованными сборами как отдых. 
Иностранные тренеры, приходя 
в наши команды, очень удивля-
лись, что спортсмены приезжа-
ли на сборы совершенно не под-
готовленными. Задача сборной 
России - сохранить в Пхенчхане 
место среди лидеров мирового 
зимнего спорта. Уверен, если мы 
сумеем справиться с вызовами, 
которые я обозначил, мы эту за-
дачу решим».

БЛАТТЕР – ЗА, 
КОЛОСКОВ – 
ПРОТИВ

Президент ФИФА Йозеф 
Блаттер заявил, что проведе-
ние ЧМ-2022 в Катаре в ноябре-
декабре стало бы оптимальным 
решением. Почетный прези-
дент Российского футбольного 
союза, бывший вице-президент 
Международной федерации 
футбольных ассоциаций (ФИ-
ФА) Вячеслав Колосков с этим не 
согласен. «Перенос чемпионата 
мира на зиму повлечет за собой 
колоссальные организацион-
ные неудобства, - сказал Коло-
сков. - Во-первых, в ноябре и де-
кабре вся Европа играет в фут-
бол - это и национальные пер-
венства, и Лига чемпионов, и Ли-
га Европы. То есть придется пол-
ностью менять международный 
календарь. Стандартную схему 
«осень-весна» где-то придется 
отменить. Во-вторых, стартуют 
соревнования в зимних видах 
спорта, в которых задейство-
ваны все крупные ТВ-компании. 
Как выходить из ситуации, как 
договариваться с ТВ - непо-
нятно». В то же время ведущие 
клубы Европы хотят попросить  
ФИФА перенести чемпионат ми-
ра - 2022 в Катаре на май. Ассо-
циация европейских клубов счи-
тает, что проведение турнира 
весной создаст минимум про-
блем.

ЖЕНЩИНА  
ЗА РУЛЕМ БОЛИДА 

Представительница команды 
«Уильямс» Сьюзи Вольф, кото-
рая является тест-пилотом, бу-
дет участвовать в «Гонке чемпи-
онов» этого года. Соревнования 

пройдут 13-14 декабря в Бар-
бадосе. 31-летняя шотланд-
ка станет первой женщиной, 
которая пробилась в состав 
основных участников. Напом-
ним, она должна была принять 

участие в соревнованиях еще в 
прошлом году, однако они бы-
ли отменены из-за неспокой-
ной обстановки в Таиланде. «Я 
с таким нетерпением жду гон-
ки, – приводит crash.net слова 
Вольф. – Да, у меня есть по-
стоянная работа в «Уильямс», 
и это здорово, но ничто не мо-
жет заменить адреналин го-
нок. Поэтому я горжусь тем, 
что прошла отбор для участия 
в «Гонке чемпионов». Жду со-
стязаний с лучшими водите-
лями мира. Конечно, это бу-
дут жесткие ребята, но каж-
дый водитель настроен быть 
лучшим».

ВИКТОР АН СНОВА 
ИДЕТ В «БОЙ»

Тренерский штаб сборной 
России назвал состав муж-
ской и женской команд по 
шорт-треку на два первых 
этапа Кубка мира в Север-
ной Америке, сообщает офи-
циальный сайт Союза конько-
бежцев России. Первый этап 
состоится в Солт-Лейк-Сити 
(США) с 7 по 9 ноября, а вто-
рой – в Монреале (Канада) с 
14 по 16 ноября. Мужской со-
став выглядит следующим об-
разом: Виктор Ан, Руслан За-
харов, Семен Елистратов, 
Владимир Григорьев, Кирилл 

выстроенной инфраструктурой. 
Тогда юные игроки чувствовали 
бы перспективу, и их сложно бы-
ло бы увозить скаутам из более 
благополучных в футбольном от-
ношении регионов. И тут мест-
ному клубу непросто добивать-
ся стабильности, не говоря уже о 
каких-то достижениях». Все фут-
больное сообщество края жела-
ет Леониду Борисовичу здоро-
вья, побед и не падать духом. 

По материалам информационных агентств и корр. «СП».

Это теперь отсутствие 
желания что-либо делать 
называется витиевато – 
«депрессия», «меланхолия», 
«апатия». А раньше это на-
зывалось просто и точно – 
«лень».

- И не вини себя.
- А я и не виню.
- Значит, ты слушал меня 

невнимательно.

Экстремальные виды 
спорта по степени нарас-
тания опасности: парапла-
неризм, дайвинг, паркур, 
переход улицы на красный 
свет, прогулка ночью по Юж-
ному Бутово, жизнь на зар-
плату, возражение жене, 
ипотека.

Втиснулась в набитый авто-
бус. Чихнула. Пробормотала:

- Проклятая Эбола!..
Ехала с комфортом.

- Мадам, почему ваш гусь 
такой дорогой?

- Он  не дорогой, он про-
сто следит за курсом дол-
лара.

Существует такая легенда, 
что под утро стены для перфо-
ратора мягче.

- Ты веришь в единоро-
гов?

- Да!
- Их не существует!
- Они меня предупрежда-

ли, что ты так скажешь.

- Помогите! - отчаянно за-
кричал ночью муж.

- Что случилось? - будит его 
жена.

- Надо же, приснилось, буд-
то я снова женюсь и снова на 
тебе.

- Привет! Че такой хму-
рый?

- Не выспался.
- Почему?
- Стрелки в два ночи пе-

реводил.

На молодежном интернет-
форуме:

- Вчера в автобусе восьмого 
маршрута в 17.05 очень милая 
брюнетка в оранжевой курт-
ке попросила у меня денег на 
проезд! Солнце мое, я не мо-
гу тебя забыть! Помогите мне 
найти ее!

Монтажник-высотник, ко-
торый боится высоты,  го-
раздо опаснее голубя.

Старшина отчитывает но-
вобран ца:

- Рядовой Сидоров, утвер-
дительный ответ командиру в 
армии должен звучать «Так точ-
но». Вам ясно?

- Ага.

Победили кадеты-ермоловцы

брана не случайно, ведь имен-
но в этот день в 1950 году ми-
нистр обороны СССР маршал 
Советского Союза А. Василев-
ский подписал секретную ди-
рективу о создании подразде-
лений специального назначе-
ния. Заметим, что прообраз со-
временного армейского спец-
наза существовал и ранее, на-
пример, Отдельная морская 
бригада особого назначения 
(ОМБОН), сформированная 
еще в 1916 году, или подразде-
ления пластунов и охотников. 

С. ВИЗЕ. 

кадетской школы имени ге-
нерала А. Ермолова краевого 
центра И. Погосов, несколь-
ко дней школьники и каде-
ты показывали свое мастер-
ство в допризывной подготов-
ке и сдаче норм ГТО. Из девя-
ти команд-финалистов первое 
место и путевку на городской 
этап игры завоевала сбор-
ная кадетской школы, вторы-
ми стали спортсмены из СОШ  
№ 19, на третьем месте СОШ 
№ 6.

Дата 24 октября была вы-

Шашин. Женский состав: Со-
фья Просвирнова, Татьяна Бо-
родулина, Екатерина Констан-
тинова, Екатерина Стрелкова, 
Эммина Малагич, Евгения За-
харова.

С начала года на территории жилого сектора в крае зарегистри-
ровано 702 пожара, в которых 72 человека погибли, 80 получили ожо-
ги и травмы различной степени тяжести. Материальный ущерб со-
ставил свыше восьми с половиной миллионов рублей. 

 В рамках профилактической операции «Жилье», которую сейчас 
проводят  сотрудники надзорной деятельности края, особо важ-
ной является  пропагандистская работа, направленная на снижение 
количества пожаров. Привлекаются сотрудники пожарных частей, 
администраций районов и населенных пунктов, служб жизнеобе-
спечения, отделов полиции.  Проводятся рейды по местам житель-
ства неблагополучных семей, одиноких людей, престарелых граж-
дан и инвалидов, сообщает пресс-служба ГУ МЧС России по Став-
ропольскому краю.

В частности, инспекторы надзорной деятельности напоминают,  
что перед началом отопительного сезона необходимо проверить ис-
правность печи и дымохода, заделать трещины глиняно-песчаным 
раствором, побелить печь и дымовую трубу. Не допускайте эксплу-
атацию проводов с оголенными участками, плохими контактами в 
соединениях. Запрещено  применять вместо фабричных перегорев-
ших предохранителей самодельные «жучки». Не оставляйте вклю-
ченные электроприборы без присмотра, не курите в постели, осо-
бенно в состоянии алкогольного опьянения. В случае возгорания 
необходимо обращаться за помощью в пожарную охрану по теле-
фонам «01», «010» или «112».

И. БОСЕНКО.

Не погибнуть от пожара

В Грачевском районе пожар-
ные совместно с коммунальщи-
ками проводят профилактиче-
скую операцию «Отопление». С 
наступлением отопительного се-
зона количество пожаров резко 
возрастает, поэтому огнеборцы 
напоминают, что при эксплуата-
ции печного отопления запре-
щается применять для разжи-
гания легковоспламеняющиеся 
жидкости, использовать венти-
ляционные и газовые каналы в 
качестве дымоходов, перекали-
вать печи. В случае появления 
запаха газа необходимо неза-
медлительно обратиться в ава-
рийную газовую службу, сооб-
щает пресс-служба ГУ МЧС Рос-
сии по СК.

И. БОСЕНКО.

Западная зона
Ставрополь, 
Невинномысск, 
Новоалександровск,
Красногвардейское, 
Донское, Грачевка

Рн КМВ
Минводы, 
Пятигорск, 
Кисловодск, 
Георгиевск, 
Новопавловск

Центральная 
и Северная зоны
Светлоград, 
Александровское, 
Новоселицкое, 
Благодарный, Ипатово,
Дивное

Восточная зона
Буденновск, Арзгир, 
Левокумское, 
Зеленокумск, 
Степное, Рощино
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Операция 
«Отопление»


